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PREDMET: Prijedlog Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj Skoli, dostavija se

U prilogu Vam dostavljamo tekst Prijedloga Zakona o izmjenama i
dopunama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj Skoli, koji je utvrdila
Viada Zupanije Zapadnohercegovacke na 37. sjednici odrianoj 13. svibnja
2024. godine, te predlazemo da se sukladno Clanku 137. Poslovnika
Skupstine Zupanije Zapadnohercegovacke (,Narodne novine Zupanije
Zapadnohercegovacke®, br. 10/03) rasprava o Prijedlogu Zakona o
izmjenama i dopunama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj Skoli

obavi po skraéenom postupku.

S postovanjem,

v

. Predsjlednik
' Pre_edmf Covié¢
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Na temelju &lanka 19. stavka (4) Zakona o Vladi Zupanije Zapadnohercegovacke
(.Narodne novine Zupanije Zapadnohercegovacke broj:15/21) i ¢lanka 62. Poslovnika o radu
Vlade Zupanije Zapadnohercegovacke (,,Narodne novine Zupanije Zapadnohercegovacke®
broj:34/23), Vlada Zupanije Zapadnohercegovacke na 37. sjednici odrZanoj 13. svibnja 2024.
godine, donijela je

ZAKLJUCAK

Clanak 1.

Utvrduje se tekst Prijedloga Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj 3koli i upuéuje se po skracenoj proceduri Skupstini Zupanije
Zapadnohercegovacke.

Clanak 2.

Ovaj Zaklju¢ak stupa na snagu danom dono3enja.

Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne 1 Hercegovine

7ZUPANLIA ZAPADNOHERCEGOVACKA
- VLADA -

Broj:01-565-1/24-37

Siroki Brijeg, 13. svibnja 2024.

b

P reclsj ednik
I~ A .y
Predrag Covi¢




Prijedlog

Na temelju ¢lanka 15. to¢ka d) i ¢lanka 26. tocka e) Ustava Zupanije Zapadnohercegovacke
(,,Narodne novine Zupanije Zapadnohercegovadke®, broj: 1/96, 2/99, 14/00, 17/00, 1/03, 10/04
i 17/11) i lanka 96. Poslovnika Skupstine Zupanije Zapadnohercegovacke (,,Narodne novine
Zupanije Zapadnohercegovagke®, broj: 10/03) Skupétina Zupanije Zapadnohercegovalke na _
sjednici odrzanoj dana ) godine donosi

ZAKON O IZMJENAMA I DOPUNAMA 5
ZAKONA O ODGOJU I OBRAZOVANJU U OSNOVNOJ SKOLI

Clanak 1.
U Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj $koli (,,Narodne novine Zupanije
Zapadnohercegovacke®, broj: ,,20/17") kroz cijeli tekst Zakona rije€i ,,nastavni plan i program*
u razli¢itim padeZima zamjenjuju se rijeima ,nastavni plan i kurikul u odgovarajuéim
padeZima i rije¢i ,,Pedagoski standardi i normativi“ u razli¢itim padeZima zamjenjuju se
rije¢ima ,,Zupanijskim pedagoski standardom osnovnoskolskog sustava odgoja i obrazovanja“
u odgovarajuc¢im padeZima.

Clanak 2.
U ¢lanku 2. iza stavka (2) dodaje se novi stavak (3) koji glasi:
,(3) Za provodenje istrazivanja ili drugih aktivnosti drugih osoba ili organizacija u osnovnoj
skoli, potrebna je prethodna suglasnost Ministarstva obrazovanja, znanosti, kulture i Sporta
Zupanije Zapadnohercegovacke (u daljnjem tekstu: Ministarstvo)*.

Clanak 3.

(1) U ¢lanku 6. stavku (4) iza rijeéi ,,8kole* dodaju se rijeci ,,ili Ministarstvo®.
(2) Stavak (5) brise se.
(3) Dosadas$nji stavak (6) postaje stavak (5).

Clanak 4.
Clanak 23. mijenja se i glasi:
,,élanak 23.
(Nastavni plan i kurikul)

(1) Odgoj i obrazovanje obavljaju osnovne $kole na temelju nastavnih planova i
kurikula.

(2) Predmetni kurikuli uskladuju se sa zajedni¢kom jezgrom nastavnih planova i
programa definiranih na ishodima u¢enja u skladu s ¢lancima 42. i 43. Okvirnog zakona.

(3) Nastavnim planom utvrduju se tjedni i godidnji broj nastavnih sati za obvezne
predmete i obvezne predmete s pravom izbora, njihov raspored po razredima, tjedni broj
nastavnih sati po predmetima i ukupni tjedni i godisnji broj sati.

(4) Predmetni kurikuli sadrZe ciljeve nastavnog predmeta, predmetna podrucja, ishode
udenja, kljuéne sadrzaje, preporuke za realizaciju ishoda ucenja te preporucene nacine
vrednovanja.

(5) Obvezni predmeti s pravom izbora obvezni su za sve ucenike koji se za njih
opredijele na pocetku Skolske godine. ”



Clanak 5.
U ¢lanku 27. stavku (1) iza rije¢i ,,opreme* dodaju se rije¢i ,,i novih operativnih
sustava““.

Clanak 6.
U ¢lanku 32. stavak (1) mijenja se i glasi:
,(1) Tjedno odnosno dnevno trajanje nastave u¢enika utvrduje se rasporedom sati u skladu s
Nastavnim planom i kurikulom za svaki razred s tim da u ukupno opterecenje ucenika ulaze
obvezni predmeti, a ne moze iznositi vise od 25 sati tjedno za razrednu nastavu i 30 sati tjedno

za predmetnu nastavu.

Clanak 7.

U ¢lanku 45. stavak (6) mijenja se 1 glasi:

,»(6) Nakon upisa u€enika u $kolu, $kola je duZna upisati u¢enika u Registar uCenika,
Mati¢nu knjigu udenika i elektroni¢ku mati¢nu knjigu na temelju podataka iz upisnog lista, koji
potpisuje roditelj ili skrbnik djeteta. Prilikom upisa, $kola ¢e od roditelja ili skrbnika zatraZiti
suglasnost za koristenje tih podataka u navedenu svrhu.”

Clanak 8.
U ¢lanku 60. iza stavka (4) dodaju se novi stavci (5), (6), (7), (8) i (9) koji glase:
,»(5) Ministar donosi Pravilnik o nadinu postupanja odgojno-obrazovnih zaposlenika Skolskih
ustanova u poduzimanju mjera zaStite prava udenika te prijave svakog krSenja tih prava
nadleznim tijelima, uz konzultacije s Ministarstvom unutarnjih poslova Zupanije
Zapadnohercegovacke 1 Ministarstvom zdravstva, rada i socijalne skrbi Zupanije
Zapadnohercegovadke i1 Centrima za socijalni rad u Zupaniji.
(6) Za slu¢ajeve kada je unutar ili u neposrednoj blizini $kolskih ustanova potrebna intervencija
zbog izravne i neposredne opasnosti za zivot, tijelo i sigurnost u€enika ili zaposlenika Skolske
ustanove, Ministar donosi Pravilnik o Smjernicama za postupanje Skolskih ustanova u
slu¢ajevima ugroze s nezeljenim posljedicama.
(7) Za sluéajeve kada je zbog kriznih dogadaja koji su djelovali izrazito uznemirujuce ili stresno
na sudionike odgojno-obrazovnog procesa, a koji se dogode unutar ili u neposrednoj blizini
Skolskih ustanova, potrebna psiholoska intervencija kako bi se ublaZile trenutne i sprijeCile
dugoro¢ne posljedice kriznog dogadaja, Ministar donosi Pravilnik o Protokolu o pokretanju
psiholoskih kriznih intervencija.
(8) U cilju uspostave ujednaene prakse i sektorske suradnje u Zupaniji u prevenciji,
identifikaciji, prijavi, lijeSenju i drugim postupcima u borbi protiv nasilja u obrazovnim
ustanovama, donosi se Meduinstitucijski protokol o postupanju u slu¢ajevima nasilja u $kolama
Zupanije.
(9) Meduinstitucijski protokol iz stavka (8) ovog ¢lanka donose i potpisuju ministar, ministar
zdravstva, rada i socijalne skrbi Zupanije Zapadnohercegovacke, ministar unutarnjih poslova
Zupanije Zapadnohercegovacke, ministar pravosuda i uprave Zupanije Zapadnohercegovacke,
gradona&elnici i nadelnici gradova i opéina Zupanije te ravnatelji centara za socijalni rad s
podrugja Zupanije. «
Clanak 9.
Iza ¢lanka 65. dodaje se novi ¢lanak 65a. koji glasi:



’ Clanak 65a.
(Izbor ucenika generacije)
(1) Ucenik zavr$nog razreda osnovne $kole moZe biti proglaSen uc¢enikom generacije u
skoli.
(2) Nagin, uvjeti i kriteriji izbora ufenika generacije osnovne $kole propisuje Ministar
pravilnikom.”’

Clanak 10.
U ¢lanku 74. iza stavka (2) dodaje se novi stavak (3) koji glasi:
,» (3) Prije poCetka rada, izabrani kandidat duZan je obaviti lije¢nicki pregled i test
na psiho-aktivne supstance. Ukoliko bude zdravstveno sposoban 1 ako test na supstance
bude negativan, moZze poceti s radom.*

Clanak 11.

(1) U ¢lanku 75. stavak (2) to¢ka ¢) mijenja se i glasi:
,»,C) ima odobrenje nadleZne vjerske zajednice za poucavanje vjeronauka za radno
mjesto ucitelja vjeronauka.*

(2) U stavku (3) rijec ,,javi“ zamjenjuje se rijecju ,,prijavi®.

(3) U stavku (4) rije¢ ,,javi“ zamjenjuje se rijecju ,,prijavi‘.

(4) U stavku (5) rije¢ ,javi“ zamjenjuje se rijecju ,,prijavi®.

Clanak 12.
(1) Naziv ¢lanka 76. mijenja se i glasi ,,(U¢itelji, struéni suradnici, pomo¢nici u nastavi 1
koordinator za e-maticu)*
(2) U stavku (6) iza rijeci ,,defektolog® stavljaju se rijeéi ,,ili edukacijski rehabilitator®.
(3) Iza stavka (11) dodaje se novi stavak (12) koji glasi:
,» (12) Poslove koordinatora za e-maticu moZe obavljati osoba koja pored op¢ih uvjeta ima
zavrSenu visoku struénu spremu i ispunjava uvjete iz ¢lanka 74. i 75. ovog Zakona.*

Clanak 13.
(1) U élanku 77. stavak (1) mijenja se i glasi:
,» (1) Radni odnos u osnovnoj $koli zasniva se ,u pravilu, ugovorom o radu na
temelju javnog natjeaja. Obavijest o javnom natjeCaju, s naznakom gdje je
objavljen cjelovit tekst javnog natje¢aja, objavljuje se u najmanje jednom dnevnom
tisku, a cjelovit tekst natje€aja na Web stranici Skole.*
(2) Stavak (5) se mijenja i glasi:
»(5) Ako se na prethodno raspisani natjeéaj nitko nije prijavio ili kandidat ne ispunjava uvjete
natjeaja ministar moZe na zahtjev ravnatelja $kole, rjeSenjem odobriti izvodenje nastave iz
odredenog nastavnog predmeta osobi s neodgovaraju¢om razinom obrazovanja odgovarajuceg
smjera (o ¢emu uz zahtjev prilaZe i potvrdu visokoskolske ustanove) i to iskljucivo za rad u
skoli za jedno obrazovno razdoblje. Nakon toga se ponovno raspisuje javni natjecaj i ako se ne
prijavi osoba koja ispunjava uvjete, moZe se istoj ili drugoj osobi ponovno odobriti izvodenje
nastave u skladu s ovim stavkom sve dok se na javni natjedaj ne prijavi osoba koja ispunjava
uvjete.
(3) Iza stavka (5) dodaje se novi stavak (6) koji glasi:
,»(6) Ako se na natjetaj ne prijavi nijedna osoba koja ispunjava sve uvjete natjecaja,
moze se primiti osoba bez poloZenog struénog ispita ako ispunjava ostale uvjete natjecaja, do



kraja te nastavne godine.*

(4) Dosadasnji stavak (6) postaje stavak (7).

(5) Iza dosadasnjeg stavka (7) koji postaje stavak (8) dodaju se novi stavci (9), (10),
(11) koji glase:
,,(8) Skolski odbor je duzan donijeti odluku o prestanku radnog odnosa zaposleniku $kole ako
bude pravomocéno proglasen krivim za kaznena djela protiv Zivota i tijela, kaznena djela protiv
spolne slobode i ¢udoreda i kaznena djela protiv zdravlja ljudi i imovine iz Kaznenog zakona
Federacije BiH. ("Sluzbene novine FBiH", broj: 36/03, 21/04, 69/04, 18/05, 42/10, 42/11,
59/14, 76/14, 46/16, 75/17 1 31/23)
(9) Ukoliko protiv zaposlenika $kole bude podignuta optuznica za kaznena djela protiv Zivota i
tijela, kaznena djela protiv spolne slobode i ¢udoreda i kaznena djela protiv zdravlja ljudi i
imovine iz Kaznenog zakona Federacije BiH, ("SluZbene novine FBiH", broj: 36/03, 21/04,
69/04, 18/05, 42/10, 42/11, 59/14, 76/14, 46/16, 75/17 i 31/23) 8kolski odbor donosi odluku o
suspenziji zaposlenika.
(10) Za vrijeme suspenzije zaposlenik prima 80% svoje place do donoSenja pravomocne

presude.*

Clanak 14.

(1) U ¢lanku 78. stavku (4) redenica ,, Mogu prijeéi u drugu $kolu u skladu s ¢lankom
79. ovog Zakona ” brie se.

(2) U stavku (5) redenica ,, Mogu prije¢i u drugu $kolu u skladu s ¢lankom 79. ovog
Zakona ” brise se.

(3) U stavku (6) rijeéi ,,do 30. lipnja tekuée godine* zamjenjuju se rije¢ima ,,do 15.
lipnja tekuée godine*.

Clanak 15.

Clanak 79. mijenja se i glasi:
»Clanak 79,

(Prelazak zaposlenika s jednog radnog mjesta na drugo u istoj Skoli)
(1) Zaposlenik $kole koji je zasnovao radni odnos na neodredeno vrijeme moZe prijeci s jednog
radnog mjesta na drugo radno mjesto za koje je potreban isti stupanj stru¢ne spreme i na kojem

je isti koeficijent za obracun place.
(2) Kriteriji i nagin prelaska iz stavka (1) ovog ¢lanka utvrduju se Pravilnikom o radu 8kole. "

Clanak 16.

U ¢lanku 85. iza stavka (5) dodaju se novi stavei (6) i (7), koji glase:

,,(6) Ravnatelj $kole moZe zaposlenika $kole, a ministar ravnatelja $kole uputiti na test na
psiho-aktivne supstance. Ukoliko odbije pristupiti testu, prestaje mu radni odnos.

(7) Ukoliko test na psiho-aktivne supstance bude pozitivan, a ne radi se o koriStenju u
svrhe lije¢enja zdravstvenih stanja, suspendira ga se i upuéuje na lijeenje od ovisnosti ili druge
vrste rehabilitacijskih postupaka. Za vrijeme suspenzije ima pravo na 80% svoje place. Ukoliko
ne ode na lije¢enje od ovisnosti prestaje mu radni odnos.*

Clanak 17.
U ¢lanku 90. stavku (3) to¢ka m) mijenja se i glasi:



,,m) prati i ocjenjuje rad ucitelja, strucnih suradnika i pomoénika u nastavi u skladu s
pravilnikom iz ¢lanka 83. stavak (3) ovog Zakona®.

Clanak 18.
U ¢lanku 92. stavku (1) toc¢ki a) iza rijedi: ,,uéenika® dodaje se rijec ,,ili.

Clanak 19.
(1) U ¢&lanku 93. stavak (2) iza prve reéenice dodaje se druga re€enica, koja glasi: ,,Obavijest
o javnom natje¢aju s naznakom gdje je objavljen cjeloviti tekst javnog natjecaja, objavljuje se
u najmanje jednom dnevnom tisku, a cjelovit tekst javnog natjeaja na Web stranici
Ministarstva.*
(2) stavak (4) mijenja se i glasi:
“ (4) Nakon provedene procedure natje¢aja, Ministarstvo dostavlja nadleznim tijelima liste
kandidata koji ispunjavaju uvjete natjeaja kako bi mogli dati prijedloge za imenovanje Clanova
Skolskog odbora, osim u slu¢aju kada se na javni natjeéaj prijavio jednak broj kandidata koliko
je traZeno javnim natjeSajem, koji ispunjavaju sve uvjete natje¢aja. Ako nadlezna tijela ne
dostave prijedloge za ¢lanove Skolskog odbora u roku od 15 dana od dana prijema liste
kandidata ili u sluCaju kada se prijavio jednak broj kandidata koliko je traZeno javnim
natjeajem, koji ispunjavaju sve uvjete natje¢aja, ministar imenuje ¢lanove s navedene liste.*
(3) U stavku (10) iza prve reCenice dodaje se druga recenica koja glasi: ,,Ako netko od ¢lanova
$kolskog odbora bude razrijeSen prije isteka tog roka ili mu prestaje pravo obnaSanja duznosti
¢lana $kolskog odbora, novi ¢lan imenuje se na razdoblje do isteka mandata na koji je
imenovana vecina preostalog skolskog odbora.*

Clanak 20.
Iza ¢lanka 95. dodaje se novi ¢lanak 95a. koji glasi:

,,élanak 95a.
(Zupanijski struéni aktivi)
(1) ,Zupanijske struéne aktive &ne ugitelji istih ili srodnih predmeta u svim §kolama u
Zupaniji ili strudni suradnici iste ili sli¢ne struke u svim $kolama u Zupaniji.
(2) Djelokrug rada, nadin formiranja i opis poslova Zupanijskih struénih aktiva iz stavka (1)
ovog Clanka Ministar propisuje Pravilnikom.”

Clanak 21.
Clanak 96. mijenja se i glasi:
,,Clanak 96.
(Pedagoska dokumentacija, evidencija i obrazovne isprave)

(1) U 3koli se vodi pedagoska dokumentacija i evidencija o u€enicima, o realizaciji
nastave i drugih oblika odgojno-obrazovnog rada, upisa i ispisa uéenika, pra¢enju, ocjenjivanju
i uspjehu ucenika, pedagoskim mjerama i ispitima.

(2) Mati¢na knjiga, svjedodZba, uvjerenje o uspjehu uéenika u tijeku Skolske godine i
prijepis ocjena su javne isprave.

(3) Podaci u pedagoskoj dokumentaciji, evidenciji i obrazovnim ispravama mogu se
upisivati elektroni¢ki ili pisano na papiru, osim matiéne knjige koja, i ako se vodi elektronicki,
obvezno se vodi i pisano na papiru.

(4) U propisanim obrascima pedagoske dokumentacije i evidencije, jedinstveni mati¢ni



broj ucenika i podatci o nacionalnosti koriste se u obrascima upisnog lista u¢enika, mati¢noj
knjizi uenika i elektronickoj mati¢noj knjizi.

(5) Podatak o nacionalnosti uéenika moze se koristiti i u ostalim obrascima pedagoske
dokumentacije i evidencije, uz suglasnost roditelja/skrbnika.

(6) Naziv, sadrzaj i nacin vodenja pedagoske dokumentacije, evidencije 1 obrazovnih
isprava i nadin obrade podataka o jedinstvenom mati¢nom broju i nacionalnosti ucenika
Ministar propisuje pravilnikom.*

Clanak 22.
(Uskladivanje poslovanja Skole)
Osnovna $kola duZna je uskladiti opée akte s odredbama ovog Zakona u roku od 60
dana od dana stupanja na snagu ovog Zakona.

Clanak 23.
(Rok za donosenje provedbenih propisa)

(1) Ministar ée donijeti sljedece provedbene propise na temelju ovog Zakona u roku od
Sest mjeseci od dana stupanja na snagu ovog Zakona:
a) Pravilnik o na¢inu postupanja odgojno-obrazovnih radnika $kolskih ustanova u poduzimanju
mjera zastite prava udenika te prijave svakog krSenja tih prava nadleZnim tijelima uz
konzultacije s Ministarstvom unutarnjih poslova Zupanije Zapadnohercegovacke,
Ministarstvom zdravstva, rada i socijalne skrbi Zupanije Zapadnohercegovacke i Centrima za
socijalni rad u Zupaniji Zapadnohercegovackoj iz ¢lanka 60. stavka (5) ovog Zakona,
b) Pravilnik o Smjernicama za postupanje $kolskih ustanova u slu€ajevima ugroze s nezeljenim
posljedicama iz ¢lanka 60. stavka (6) ovog Zakona.
¢) Pravilnik o Protokolu o pokretanju psiholoskih kriznih intervencija iz ¢lanka 60. stavka (7)
ovog Zakona.
d) Pravilnik o izboru u¢enika generacije iz ¢lanka 65a. stavka (2) ovog Zakona.
¢) Pravilnik o djelokrugu rada, na¢inu formiranja i opisu poslova Zupanijskih stru¢nih aktiva
iz ¢lanka 95.a stavka (2) ovog Zakona,
f) Pravilnik o sadrZaju, obliku i nalinu vodenja pedagoske dokumentacije, evidencije i
obrazovnih isprava i obrade podataka o jedinstvenom mati¢nom broju ucenika i nacionalnosti
u osnovnoj $koli iz ¢lanka 96. stavka (6) ovog Zakona.

(2) Meduinstitucijski protokol o postupanju u sluajevima nasilja u Skolama Zupanije
Zapadnohercegovacke iz ¢lanka 60. stavka (8) ovog Zakona zajedni¢ki donose ministri,
gradonacelnici i nadelnici te ravnatelji, iz ¢lanka 60. stavka (9) ovog Zakona, u roku od 12
mjeseci od dana stupanja na snagu ovog Zakona.

Clanak 24.
(Nacin okoncanja zapoéetih postupaka)

Postupci koji su zapo&eti, a nisu okonéani prije stupanja na snagu ovoga Zakona dovrsit ¢e se
po odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj $koli (,,Narodne novine Zupanije
Zapadnohercegovacke*, broj: 20/17) i podzakonskih propisa donesenih na temelju njega.

Clanak 25.
(Primjena Nastavnih planova i programa i ostalih postojecih podzakonskih propisa)
Nastavni planovi i programi i ostali podzakonski propisi doneseni prije stupanja na
snagu ovog Zakona primjenjuju se do donoSenja novih nastavnih planova i kurikula i ostalih
podzakonskih propisa u skladu s ovim Zakonom, osim ako su u suprotnosti s odredbama ovoga

Z.akona.
Clanak 26.



(Stupanje na snagu)
) Ovaj Zakon stupa na snagu osmog dana od dana objave u "Narodnim novinama
Zupanije Zapadnohercegovacke®.
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OBRAZLOZENJE
ZAKONA O IZMJENAMA I DOPUNAMA ZAKONA O ODGOJU I
OBRAZOVANJU U SREDNJOJ SKOLI

I. USTAVNI TEMELJ

Ustavni temelj za donoSenje ovog Zakona sadrZan je u odredbi ¢lanka 15. tocka d) i
¢lanka 26. totka e) Ustava Zupanije Zapadnohercegovacke (,Narodne novine Zupanije
Zapadnohercegova&ke®, broj: 1/96, 2/99, 14/00, 17/00, 1/03, 10/04 i 17/11) i Clanka 96.
Poslovnika Skupdtine Zupanije Zapadnohercegovatke (,,Narodne novine Zupanije
Zapadnohercegovacke®, broj: 10/03).

II. RAZLOZI ZA DONOSENJE ZAKONA I OBRAZLOZENJE POJEDINIH
ZAKONSKIH RJESENJA

Potreba dono3enja ovoga Zakona nuZna je u nastojanju stvaranja primjerenih zakonskih
pretpostavki za uéinkovitije funkcioniranje srednjoskolskog odgoja i obrazovanja, dono$enja
novih nastavnih planova i kurikula koji ¢e se postupno prlmjenjlvatl u novoj $kolskoj godini.

U nastojanju da se pojata odgovornost svih subjekata i jasno definiraju prava i obveze
vierujemo da ¢e predlozeni zakon pridonijeti funkcionalnosti sustava u cjelini. Pravno
normiranje preduvjet je pravne sigurnosti i kvalitetnijeg rada sustava koji zadovoljava javni
interes.

U ovom ObrazloZenju navedene su samo izmjene kO_]e imaju pravne posljedice za sve
sudionike obrazovnog sustava (osnivaci $kola, zaposlenici, Zupanija, roditelji i uGenici).

Takoder, kroz cijeli tekst Nacrta Zakona smo se vodili po principu otvorenog pozivanja
na druge propise vodeéi raduna da prvo navedemo propis koji je ranije objavljen ukoliko su
propisi iste vaZnosti. Ta promjena je uradena na ovaj nadin iz razloga Sto zakoni podlijezu
izmjenama i dopunama te bi i ovaj Zakon morao automatski podnijeti iste.

Tijekom rada na zakonima vodilo se rauna da se gdje je to bilo moguce usklade Zakon
o odgoju i obrazovanju u osnovnoj $koli i Zakon o odgoju i obrazovanju u srednjoj Skoli.

Kroz cijeli tekst Nacrta Zakona izraz ,nastavni plan i program“ mijenja se i glasi

,nhastavni plan i kurikul® iz razloga §to su u Zupaniji Zapadnohercegovackoj trenutno u izradi
predmetnl kurikuli za osnovne i opée srednje 3kole te kako bi stvorili zakonske pretpostavke za
primjenu istih. Razredi koji nisu obuhvaceni novim odredbama na njih se primj enjuju Nastavni
planovi i programi §to je odredeno prijelaznim i zavr$nim odredbama.

Poglavlje I. Opcée odredbe

U &lanku 2. dodaje se novi stavak (3) koji u sustav odgoja i obrazovanja uvodi izdavanje
suglasnosti vanjskim pravnim i fizickim osobama koje u srednjim Skolama Zele provoditi
razli¢ita istraZivanja, provoditi projekte i sli¢ne inicijative. Na ovaj na¢in Ministarstvo ¢e prije
davanja suglasnosti pregledavati materijale koje ¢e navedeni akteri prezentirati sudionicima u
ongJu i obrazovanju u srednjim Skolama, provjeravati njihovu usuglaSenost sa zakonom,
pravnim poretkom Zupamje nastavnim planom i kurikulom te jezi¢ku usuglaSenost materijala
s hrvatskim jezikom i pismom kao sluzbenim jezikom Zupanije.



Poglavlje I1. Ciljevi i nacela odgoja i obrazovanja
Nijje bilo izmjena 1 dopuna.
Poglavlje II1. Djelatnost odgoja i obrazovanja u srednjoj Skoli

U ¢lanku 6. iza stavka (2) dodaje se novi stavak (3) koji predvida osiguravanje sredstava za
financiranje odgoja i obrazovanja u srednjoj $koli u proradunu jedinica lokalne samouprave.

U ¢lanku 20. dodaje se novi stavak (4) kojim se preciznije definira pravna osnova za
provodenje osnovnoskolskog i srednjoskolskog odgoja i obrazovanja u srednjim umjetnickim

Skolama.

U ¢lanku 21. u stavku (1) uz rije¢ suglasnost dodana je rije¢ prethodnu kako bi se jasnije i

preciznije definirao postupak osnivanja srednje Skole.
U istom &lanku u stavku (8) promijenjen je rok podno3enja zahtjeva za odobravanje izvodenja
novog programa s 30. travnja na 31. ozujka kako bi se osiguralo viSe vremena i omogucilo

kvalitetnije planiranje i pripremanje za uvodenje novog programa.

U ¢&lanku 31. mijenja se cijeli naziv ¢lanka kao i sami ¢lanak iz prethodno navedenog razloga
koji predvida donosenja novih nastavnih planova i kurikula koji ée se postupno primjenjivati u
novoj skolskoj godini.

U ¢&lanku 40. stavku (3) broj ,,4“ zamjenjuje se brojem ,,2, jer se suglasnost odnosi na odluku
iz stavka (2) a ne iz stavka (4).

U ¢lanku 41. detaljnije je propisano dnevno odnosno tjedno trajanje nastave.
U ¢lanku 51. brojéane oznake za stavke se ispravljaju.

Poglavlje IV. Ucenici

U ¢lanku 52. U stavku (4) brisane su rijedi ,,uz suglasnost osnivada“ iz razloga $to srednje Skole
usugladavaju svoje planove sa osnivacem i prije donoSenja odluke.

U istom ¢lanku stavku (6) mijenjane su rijeéi ,,u dnevnom tisku“ s rije¢ima ,na sluzbenoj
stranici Web Ministarstva i §kole, oglasnoj plo¢i 8kole i web stranici relevantne institucije koja
provodi e-upise kako bi se smanjili troskovi tiskanja i informacija ucinila lakSe dostupnom
§iroj javnosti.

Dodan je i novi stavak (7) iz razloga §to je trebalo propisati uporabu e-matice, odnosno trazenje
suglasnosti roditelja ili skrbnika za koristenje osobnih podataka ucenika u svrhu vodenja
evidencije o obrazovanju ucenika.

U ¢lanku 68. iza stavka (4) dodaju se novi stavci (5), (6), (7), (8) i (9) koji glase:

,(5) Ministar donosi Pravilnik o naginu postupanja odgojno-obrazovnih zaposlenika Skolskih
ustanuva u puduziianju ujerd zadlite prava utenika (e prijave svakog kideuja Ll prava
nadleznim tijelima, uz konzultacije s Ministarstvom unutarnjih poslova Zupanije
Zapadnohercegovacke 1 Ministarstvom zdravstva, rada i socijalne skrbi Zupanije
Zapadnohercegovacke i Centrima za socijalni rad u Zupaniji.



(6) Za sluajeve kada je unutar ili u neposrednoj blizini §kolskih ustanova potrebna intervencija
zbog izravne i neposredne opasnosti za Zivot, tijelo i sigurnost udenika ili zaposlenika Skolske
ustanove, Ministar donosi Pravilnik o Smjernicama za postupanje Skolskih ustanova u
slu¢ajevima ugroze s nezeljenim posljedicama.

(7) Za sluéajeve kada je zbog kriznih dogadaja koji su djelovali izrazito uznemirujuce ili stresno
na sudionike odgojno-obrazovnog procesa, a koji se dogode unutar ili u neposrednoj blizini
skolskih ustanova, potrebna psiholoska intervencija kako bi se ublaZile trenutne i sprijecile
dugoroéne posljedice kriznog dogadaja, Ministar donosi Pravilnik o Protokolu o pokretanju
psiholoskih kriznih intervencija.

(8) U cilju uspostave ujednacene prakse i sektorske suradnje u Zupaniji u prevenciji,
identifikaciji, prijavi, lije¢enju i drugim postupcima u borbi protiv nasilja u obrazovnim
ustanovama, donosi se Meduinstitucijski protokol o postupanju u slu¢ajevima nasilja u $kolama
Zupanije.

(9) Meduinstitucijski protokol iz stavka (8) ovog ¢lanka donose i potpisuju Ministar, ministar
zdravstva, rada i socijalne skrbi Zupanije Zapadnohercegovacke, ministar unutarnjih poslova
Zupanije Zapadnohercegovacke, ministar pravosuda i uprave Zupanije Zapadnohercegovacke,
gradonaCelnici i nacelnici gradova i opéina Zupanije te ravnatelji centara za socijalni rad s

podru&ja Zupanije.

Iza &lanku 73. dodaje se novi &lanak 73a. koji predvida donoSenje Pravilnika o izboru u€enika
generacije srednje Skole.

U &anku 79. mijenja se stavak (1) gdje se preciznije regulira polaganje razrednog ili
predmetnog ispita u slu¢aju izostanka u€enika vise od 20 % od ukupnog godiSnjeg broja sati.

Poglavlje V. Zaposlenici srednjih $kola

U ¢&lanku 83. dodaje se novi stavak (3) koji definira da je prije pocetka rada izabrani kandidat
duzan obaviti lije¢nicki pregled i test na psihoaktivne supstance.

U &lanku 86. stavak (1) mijenja se kako bi se smanjili tro§kovi tiskanja i informacija u€inila
lak$e dostupnom §iroj javnosti.

U stavku (5) dodaje se da se rjesenjem moze odobriti izvodenje nastave iz odredenog nastavnog
predmeta osobi s neodgovaraju¢om razinom obrazovanja odgovarajuéeg smjera (o cemu uz
zahtjev prilaZe i potvrdu visokoskolske ustanove) i to iskljutivo za rad u Skoli za jedno
obrazovno razdoblje. Nakon toga se ponovno raspisuje javni natje¢aj i ako se ne prijavi osoba
koja ispunjava uvjete, moZe se istoj ili drugoj osobi ponovno odobriti izvodenje nastave u
skladu s ovim stavkom sve dok se na javni natje¢aj ne prijavi osoba koja ispunjava uvjete.

Iza stavka (5) dodaje se novi stavak (6) da ako se na natjedaj ne prijavi nijedna osoba koja
ispunjava sve uvjete natje¢aja, moZe primiti osoba bez poloZenog struénog ispita ako ispunjava
ostale uvjete natje¢aja, do kraja drugog obrazovnog razdoblja kako ne bi trpio nastavni proces.
Dosadasnji stavak (6) postaje stavak (7) i stavak (7) postaje stavak (8).
Iza dosadasnjeg stavka (7) koji postaje stavak (8) dodaju se novi stavei (9), (10) i (11)
koji glase:
»(9) Skolski odbor je duzan donijeti odluku o prestanku radnog odnosa zaposleniku Skole ako
bude pravomoéno proglagen krivim za kaznena djela protiv Zivota i tijela, kaznena djela protiv
spolne slohode i éndareda i kaznena djela protiv zdravlja ljudi i imovine iz Kaznenog zakona
Federacije BiH.
(10)Ukoliko protiv zaposlenika Skole bude podignuta optuZnica za kaznena djela protiv Zivota
i tijela, kaznena djela protiv spolne slobode i ¢udoreda i kaznena djela protiv zdravlja Ljudi 1



imovine iz Kaznenog zakona Federacije BiH, $kolski odbor donosi odluku o suspenziji
zaposlenika.
(11) Za vrijeme suspenzije zaposlenik prima 80 % svoje pla¢e do donoSenja pravomocne

presude.”

U ¢lanku 87. u stavcima (4) i (5) a redenica ,,Mogu prijec¢i u drugu $kolu u skladu s ¢lankom
88. ovog Zakona* brise zbog toga §to se cijeli ¢lanak koji je vezan za prelazak zaposlenika uz

jedne Skole u drugu mijenja.

Clanak 88. mijenja se i glasi: ,,Prelazak zaposlenika s jednog radnog mjesta na drugo u istoj
skoli ,, kako bi se predvidjeli moguénosti za prelazak zaposlenika s jednog radnog mjesta na

drugo unutar iste skole.

U ¢lanku 94. iza stavka (5) dodaje se novi stavei (6) i (7), koji glase:

,,(6) Ravnatelj $kole moZe zaposlenika $kole, a ministar ravnatelja skole uputiti na test na
psihoaktivne supstance. Ukoliko odbije pristupiti testu na psihoaktivne supstance, prestaje mu
radni odnos.

(7) Ukoliko test na psihoaktivne supstance bude pozitivan, a ne radi se o medicinskom
lije¢enju, suspendira se i odlazi na lijeGenje od ovisnosti. Za vrijeme suspenzije ima pravo na
80% svoje place. Ukoliko ne ode na lijeCenje od ovisnosti prestaje mu radni odnos.*

U poglavlju VL. Upravljanje skolom

U ¢élanku 99. stavak (3) tocka m) se mijenja i glasi ,,prati i ocjenjuje rad nastavnika, strukovnih
uditelja, struénih suradnika i pomo¢nika u nastavi u skladu s pravilnikom iz ¢lanka 92. stavak
(3) ovog Zakona“. Ova izmjena izvriena je u ¢lanku koji se odnosi na obveze ravnatelja Skole
bududi da je ista predvidena u podzakonskom aktu koji ¢e regulirati ocjenjivanje i napredovanje
zaposlenika Skole u skladu s pravilnikom iz ¢lanka 92. stavak (3).

U ¢lanku 101. u stavku (1) tocki a) iza rijei: ,,uCenika® dodaje se rije¢ ,,ili“ . Ova dopuna
izvr$ena je zbog jasnoée &lanka buduéi da je dosadasnja regulacija o uvjetima za postojanje
pomocénika ravnatelja u $kolama ukazivala kako se oba uvjeta iz stavka (1) moraju kumulativno
ispuniti pa su u praksi postojale te§koée u njegovu tumacenju. Intencija ¢lanka je kako se jedan
od dva uvjeta (to¢ka a) ili to¢ka b) mora ispuniti, §to se postize veznikom "ili'.

U ¢&lanku 102. u stavku (2) iza prve reéenice dodaje se druga reGenica vezana za obavijest o
javnom natjedaju s naznakom gdje je objavljen kompletan tekst javnog natjecaja, objavljuje se
u jednom dnevnom tisku, a cjelovit tekst javnog natjetaja na Web stranici Ministarstva zbog
ustede objavljivanja cjelovitog teksta u dnevnom listu i zbog transparentnosti istoga.

Stavak (4) mijenja se i glasi: ,,(4) Nakon provedene procedure natje¢aja, Ministarstvo
dostavlja nadleZnim tijelima liste kandidata koji ispunjavaju uvjete natje¢aja, kako bi mogli
dati prijedloge za imenovanje ¢lanova $kolskog odbora osim u slu¢aju kada se na javni
natjeéaj prijavio jednak broj kandidata koliko je traZeno javnim natjecajem, koji ispunjavaju
sve uvjete natje¢aja. Ako nadleZna tijela ne dostave prijedloge za ¢lanove Skolskog odbora u
roku od 15 dana od dana prijema liste kandidata ili u slu¢aju kada se prijavio jednak broj
kandidata koliko je traZeno javnim natje¢ajem, koji ispunjavaju sve uvjete natjeCaja, ministar
imenuje ¢lanove s navedene liste.*



U dosadasnjem stavku (10) iza prve recenice dodaje se druga reéenica koja glasi: .,Ako netko
od ¢lanova skolskog odbora bude razrijesen prije isteka tog roka, novi ¢lan imenuje se na
razdoblje do isteka mandata na koji je imenovana veéina preostalog $kolskog odbora kako bi
se natjecaj za cijeli $kolski odbor raspisivao u isto vrijeme.

U stavku (4) izvriena je izmjena zbog situacija u praksi kada se na javni natjecaj prijavila
samo jedna osoba koja je ispunjavala uvjete natje¢aja te ne bi bilo drugih kandidata koji su
prijavljeni, u kojim slu¢ajevima bi njezina kandidatura morala biti prihvacena bez obzira Sto

je bila jedint kandidat u postupku.

Novi €lanak 104a. je dodan kako bi se predvidjelo reguliranje Zupanijskih struénih aktiva koji
ée se formirati te imati razli¢ite zadace predvidene stavkom (2) istog ¢lanka donoSenjem
pravilnika kojim ée se provedbeno regulirati djelokrug, na¢in formiranja i opis poslova.

Poglavlje VII. Pedagoska dokumentacija i evidencija

U ¢&lanku 105. zamijenjen je cijeli ¢lanak kako bi se definirala upotreba podataka o JMBG i
nacionalnosti u¢enika u skladu s odredbama Zakona o zastiti osobnih podataka.

Poglavlje VIIL. Nadzor nad radom srednjih $kola
Nije bilo izmjena i dopuna.
Poglavlje IX. Zastita prava i kaznene odredbe
Nije bilo izmjena i dopuna.
Poglavlje X. Prijelazne i zavrSne odredbe
Clankom 24. su pobrojani provedbeni propisi iz ovog Zakona i propisani rokovi za

njihovo donoSenje.
Clankom 25. propisuje nadin rjeSavanja postupaka zapocetih prije stupanja na snagu

ovog Zalcona.
Clankom 26. definirana je primjena Nastavnih planova i programa za razrede koji nisu

obuhvaceni Nastavnim planom i kurikulom te ranijih podzakonskih propisa i nakon stupanja na

shagu ovog Zakona.
Clankom 27. propisan datum stupanja na snagu ovog Zakona.

HI. FINANCIJSKA SREDSTVA

Za provedbu ovoga Zakona nije potrebno osigurati dodatna financijska sredstva u
Prora¢unu Zupanije Zapadnohercegovacke.
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Na temielju Elanka 15, tocka d) i ¢lanka 26. tocka c}
Ustava Zupanije ZapadnohercegovacCke (,Narodne novine
Zupanije Zapadnohercegovadke”, broj: 1/96, 2/99, 14/00,
17/00, 1/03, 10/04 1 17/11) i &lanka 96. Poslovnika
Skupstine Zupanije Zapadnohcrcegovadke (,,Narodne
novine Zupanije Zapadnohercegovaéke®, broj: 10/03)
Skupstina Zupanije Zapadnohercegovadke na 27, sjednici
odrzanoj dana 15. studenog 2017. godine donosi:

ZAKON
0O ODGOJU 1 OBRAZOVANJU
U OSNOVNOJ SKOLI

POGLAVLIL 1.
OPCE ODREDBE

Clanak 1.
(Predmet Zakona)

(1) Zakonom o odgoju 1 obrazovanju u osnovnim
skolama (u daljnjem tckstu: Zakon) ureduje sc djelatnost
osnovnogkolskog odgoja i obrazovanja u Zupaniji
Zapadnohercegovadkoj (u daljnjem tekstu: Zupanija),
kao dio jedinstvenog sustava odgoja i obrazovanja, a
osobito sljedeée:

a) ciljevi odgoja i obrazovanja

b) naécla odgoja i obrazovanja

¢) djclatnost odgoja i obrazovanja

d) prava i obveze ucenika

e) prava i obveze roditelja/skrbnika

f) prava i obveze zaposlenika Skola

g) upravljanje Skolom

h) pedagoska dokumentacija i evidencija

i} nadzor

j) zastita prava 1 kaznene odredbe

k) prijelazne i zavr§ne odredbe.

(2) Javne ustanove koje obavljaju djelatnost
osnovnoskolskog odgoja i obrazovanja su osnovne
gkole i druge pravne osobe koje imaju odobrenje za rad
nadleZnog tijela (u daljnjem tekstu: osnovna §kola).

(3) Djclatnost odgoja i obrazovanja u osnovnoj
gkoli obuhvada obvezno osnovnoskolsko obrazovanje i
odgoj uéenika te druge oblike odgoja i obrazovanja i od
poscbnog je druftvenog intcresa.

(4) Odredbe vazicéeg Zupanijskog zakona o ustanovama
primjenjuju se va djelatnost odgoja 1 obrazovanja u
osnovnoj Skoli, ako ovim Zakonom nije drugacije
odredeno.

(5) Nazivi i drugi iztazi upotrijebljeni u ovom Zakonu,
bez obzira jesu li koristeni v muskom ili Zenskom rodu,
odnose se jednako na mugki i Zenski rod.

(6) U obavljanju djclatnosti odgoja i obrazovanja u
osnovnoj §koli zabranjuje se diskriminacija svih sudionika
po bilo kojoj osnovi. Ministar obrazovanja, znanosti,
kulture i $porta Zupanije (u daljnjem tekstu: ministar)
donosi smjernice za prepoznavanje diskuiminacije u
obrazovanju.

P ADDNOTE

NOVINE

ROLGONALKE

Clanak 2.
(NadleZnost osnovne Skole)

(1) Na temelju javnih ovlasti osnovna skola obavija
sliedede poslove:

4) upisc 1 ispisc iz §kole s vodenjem odgovarajuce

dokuwnentacije i evidencije

h) oreanizaciju i izvodenjc nastave tc drugih oblika

adgojno-obrazovnog rada s ugenicima te vodenje
odgovarajuée cvidencijc

¢) vrednovanje i ocjenjivanje uéenika i vodenje

evidencije o tome. kao i o uCenickim
postignuéima

d) izricanje i provodenje pedagoSkih myjera

¢) organizaciju i provodcnje predmetnib i razrednih

ispita

f) izdavanje jovnih isprova i drugih uvjeronja

g) upisivanje podataka o odgojno-obrazovnom radu

u pedagoiku dokumentaciju i cvidenciju.

(2) Ako ikola u svezi s poslovima iz stavka (1) ovog
lanka ili drugim poslovima koje na temelju zakona
obavlja na osnovi javnih ovlasti odluéuje o pravu, obvezi
ili pravnom interesu uéenika, roditclja/skrbnika uéenika
ili druge fizigke ili pravnc osobe, duzna je postupati u
skladu s odredbama vaZeéeg zakona 0 upravnomm postupku
i ovog Zakona.

POGLAVLJE IL
CILJEVI I NACELA ODGOJA
] OBRAZOVANJA U OSNOVNOJ SKOLI{

Clanak 3.

(Ciljevi odgoja i obrazovanja u 0snovuoj skoli)

Ciljevi odgoja i obrazovanja u osnovnoj 8koli su:

a) omoguéavanjc pristupa znanju kao temclju za
razumijevanjc sebe, drugoga i svijeta u kojem
s¢ ZIVi

b) osiguravanje optimalnog razvoja za svaku osobu
u skladu s njenim uzrastom, mogucénostima i
sposobnostima

¢) promicanje podtivanja ljudskih prava i temeljnih
sloboda te priprava svake osobe za Zivot u drustvu
koje postuje nagela demokracije i vladavine zakona

d) razvijanje svijesti o pupadnosti drzavi Bosni i
Hercegovini (u daljnjem tekstu: BiH), vlastitoj
nacionalnoj i kulturnoj samosvijesti, jeziku i
nasljedu na nagin koji je u skladu s civilizacijskim
postlignuéima, upoznajuéi i postujuéi druge
i drugadije, postujudi razli¢itosti i njegujuci
medusobno razumijevanje, snosljivost i solidarmost
medu svim ljudima, narodima i zajednicama u
Bill 1 u svijetn

¢) osiguravanje jednakih moguénosti za obrazovanje
i moguénost izbora na svim razinama obrazovanja
bez obzira na spol, rasu, nacionalnu pripadnost,
socijalno i kulturmo podrijetlo i status, obiteljski
status. vjeroispovijest, felesne i druge osobine

f) postizanje kvalitetnog obrazovanja za gradane

) stjecanje temeljnih obrazovnih kompetencija
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ucenika te odgajanje uéenika u skladu s opéim
kulturnim i civilizacijskim viijednostinia

) postizanje standarda znanju koji se mogu usporedivai
na medusobnoj, europskoj i svjetskoj razini te koji
osiguravaju ukljucivanje i nastavak Skolovanja u
curopskom 1 svjetskom obrazovnom snstavu

i) osposobljavanje udenika za cjeloZivotno uéenje.

Clanak 4.
(Nadcla odgoja i obrazovanja u osnovnoj Skoli)
Nacela odgoja 1 obrazovanja u osnovnoj Skoli su:
a) osnovno skolsko obrazovanje je obvezno za sve
uéenike u Zupaniji, osim osnovnoskolskog obrazovanja
u umyjetnickim i $portskin programima
odgoj i obrazovanje u osnovnoj Skoli temelji se na
jednakosti obrazovuih prilika za sve ucenike prema
njihovim sposobnostima
odgoj i obrazovanje u osnovnoj $koli temelji se
na visokoj kvaliteti obrazovanja i usavriavanja
svih neposrednih nositelja djelatnosti odgoja i
obrazovanja, odnosno uéitelja, struénih suradnika,
ravnatelja (¢ ostalih zaposlenika
odgoj 1 obrazovanjc u osnovnoj Skoli je besplatno
za sve uéenike §to podrazumijeva osiguranje uvjeta
za slobodan pristup i sudjclovanje u obrazovanju,
omogudéavanje besplatnih udzbenika i drugih
didaktickih materijala kojim §kola raspolaze
rad u §koli temelji sc na vrednovanju svih
sastavnica odgaina-ebrazovnog 1 fkolskog rada
te samovrednovanju neposrednih i posrednih
nositelja djelatnosii odgoja i obrazovanja u §koli
radi postizanja najkvalitetnijeg obrazovnog i
pedagoskog standarda
djclatnost odgoja i obrazovanja u osnovnoj 8koli
temelji s¢ na autonomiji planiranja i organizacije
rada, slobodi pedagofkog i metodi¢kog rada u
skladu s ovim Zakonom, Okvirnim zakonom
o osnovnom i srednjem obrazovanju u Bosni i
Hercegovini (u daljnjem tekstu - Okvirni zakon),
nastavnim planovima i programima te pedagoskim
standardima i normativima
sticcanje osnovno$kolskog obrazovanja temelj je
za vertikalnu § horizontalnu prohodnost u sustavu
odgoja i obrazovanja u Zupaniji, BiH i §ire
djelatnost odgoja 1 obrazovanja u koli temclji sc
na partnerstva svih odgojno-obrazovnih éimbenika
na lokalnoj 1 regionalnoj razini.

b

-~

¢)

d)

)

h)

POGLAVLJE IIL.
DIELATNOST ODGOJA 1
OBRAZOVANJA U OSNOVNOJ SKOLI

Odjeljak A. Pedagoski standardi i normativi,
financiranje, uporaha jezika i pisma i vjeronauk

Clanak 5.
(Pedagoski standardi i normativi)

(1) Pedagoskim standardima i normativima utvrduju se

materijalni, kadrovski, zdravstveni, tehnicki, informaticki
i drugi uvjed za oplimalno ostvarivanje nastavnih planova
i programa radi osiguravanja jeduakih uvjeta pouavana i
udenja te cjelovilog rezvoja odgojno-obrazoviog sustava
u Zupaniji

(2) Pedagoike standarde i normative donosi Viada
Zupanijc Zapadnohcreegovacke (u daljnjem tekstu:
Vlada).

Clanak 6.
(Sredstva za tinanciranje odgoja
i obrazovanja u osnovnoj skoli)

(1) Sredstva za ostvarivanje uvjeta utvrdenih ¢lankom
5. stavak (1) ovog Zakona osiguravaju sc Proracunom
Zupauije, prorafunom jedinice lokalne samouprave na
&ijem podrugju se Skola nalazi i iz drugih izvora.

(2) U Proracunu Zupanije osiguravaju sc sredstva:

a) zaplaéeinaknade potrebnog broja u€itclja, struénih
suradnika i drugih zaposlenika, njihovo neprekidno
usavrdavanje te 24 uvjele njihova rada u skladu s
vazedim zakonskim propisima u Zupaniji
za povecéanc troskove u obrazovanju darovitih
uécnika, uéenika u umjetni¢kim programima,
uécnika na jeziku naroda koji je u manjini u
Zupaniji, udenika s tcskodama u razvoju, za
programc rada viczbaonica i cksperimentaloth
osnovnih Skola tc za organiziranjc i provodenje
naljecanja uéenika
7a diclatnost organizaciia i instituciia te informacijske
sustave koji su od interesa za osnovno Skolstvo u

b)

)

cjelini
d) moze i za druge namjene, u skladu s mogucnostima.

(3) U proradunu jedinice lokalnc samouprave
osiguravaju se sredstva;

a) 7a prijevoz udenika, uz sufinanciranjc roditelja’
skrbnika
za odrzavanje ¥kole u tchnicko-organizacijskom
smisly, u skladu s poscbnim propisom koji donos;
osnivaé gkole uz prethodnu suglasnost ministra
moze i za druge namjenc, u skladu s
mogucnostima,

(4) Osnivad $kolc osigurava udenicima besplatne
udbenike i druga nastavna pomagala ako su osigurana
sredstva u Proradunu Zupanije.

(5) Sredstva za rad privatne osnovne §kole s pravom
javnosti osigurava osnivag, a uenici placaju naknadu za
obrazovanjc u skladu s tro¥kovnikom na koji suglasnost
daje ministar.

(6) lzgradnja, obnova i opremanje Skole kojoj je
osnivad Zupanija ili jedinica lokalne samouprave moZe se
financirati iz Proraduna Zupanije i/ili iz proraéuna jedinice
lokalne samouprave te iz drugih izvora.

b)

¢)

Clanak 7.
(Samostalna sredstva i rasporedivanje
sredstava za financiranje osnovne §kole)
(1) Sredstva iz Proraluna Zupunije { proratuna jedinica
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lokalne samouprave, sredstva osnivaca 1 samostalina
sredstva Koriste se za financiranje osnovnog skolstva v
skladu s vazecim zakonskim propisimia,

(2) Osnovne Skole mogu stjecali stedstva i prodajom
usluga i roba na trZi$tu, najamninama, donacijama i
drugim izvorima u skladu s vaZedim zakonom o rizuici
i vazedim zakonom o proragunima u Zupaniji.

(3) Osnovna skola koja izvedi umjetnicki 1li §portski
program obrazovanja moze stjccati sredstva od upisning
uéenika,

(4) Uvjele, mjerila 1 nadin stjecanja sredstava iz
stavaka (2) i (3) ovog ¢lanka utvrduje $kola poscbnim
propisom na koji suglasnost daje ministar.

Clanak 8.
(Utvrdivanje Sirih interesa od
potreba utvrdenih Zupanijskim
pedagoskim standardima i normativima)

(1) Opécinsko/gradsko vijeée moze utvrditi potrebe
interese dridtva u osnovnoskolskom odgoju i obrazovanju
i §ire od potreba utvrdenih Zupanijskim pcedagoikim
standardima { normativima.

(2) Sredstva za provodenje potreba iz stavka (1)
ovog ¢lanka osiguravaju se u proradunu jedinice lokalne
samouprave.

(3) Op¢insko/gradsko vijcée moZc pojedinu Skolu
na svom podru¢ju proglasiti $kolom od poscbnog
intcresa. Takva §kola ne mora zadovoljavati minimum
standarda utvrdeuih vazeéim pedagoskim standardima i
naormativima u dijclu formiranja razrednih odjela 1 broja
uéenika u odjelu.

Clanak 9.
(Jezici i pisma u nastavi)

(Hu ongJu i obrazovanju u osnovnim Skolama na
podrugju Zupanije rabe se jezici konstitutivnih naroda
BiH te se nastava izvodi u skladu s Nastavnim planom i
programom u Zupaniji na hrvatskom jeziku i latiniénom
pismu.

(2) Posebnim propisima koje donosi Vlada ureduje
sc nadin izvodenja nastave iz materinskog jezika ili
nacionalne skupine predmeta za pripadnike ostalil
konstitutivnih naroda u BiH.

Clanak 10.
(Nastava za nacionalne manjine)

(1) Obrazovanje ulenika pripadnika nacionalne
manjine ostvaruje se u skladu s odredbama Zakona o
za&titi prava pripadnika nacionalnih manjina u BiH tc u
skladu s odredbama ovog Zakona.

(2) Ministar donosi nastavii plan i program za nastavu
materinskog jezika odredene nacionalne manjine koji
ukljucuje kulturu tc manjine te knjizevnost, povijest i
gecografiju. Prilikom donoSenja nastavnog plana i programa
treba konzultirati predstavnike dotiéne manjine.

(3) Utitelj zaduZen za nastavu iz stavka (2) ovog
&lanka mora poznavati taj jezik do razine potrebne za
predavanje malerinskog jezika.

\R(_}U\L \MHE
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Clanak 11.
(Vjeronauk)

(1) Pri upisu uéenika u osnovnu SKolu roditel)/skrbuik
uéenika pisnieno se izjainjava o pohadanju nastave
vjeronauka te bira ncku od vrsta vijcronauka koje postoje
u Bill.

(2) Za ugenika &iji roditelj/skibnik izabere odredeni
vjeronauk nastava vjcronauka postajc obvezan predmet
do kvaja osnovnoikolskog obrazovanja, osim ako
roditelj/skrbnik na pocetku $kolske godine nc zatrazi
prekid pohadanja nastave vjeronauka ili promjenu vrste
vieronauka.

(3) Za uéenika koji ne pohada nastavu vjeronauka
gkola organizira, u vremenu trajanja nastave vj cronauka,
odgovarajuéi zamjenski predmet koji je propisan
nastavnim planom i programom.

Clanak 12.

(Pravo na obrazovanje inozemnih drZavljana i

osoba bez drzavljanstva)

Inozemni drZavljanin i osoba bez drZavljanstva
(apatrid) ima pravo stjccati obrazovanje u skladu s
ovim Zakonom, konvencijama i sporazumima kojc jc
BiH zakljugila s drugim zemljama ili medunarodnim
organizacijama kada nadlezna institucija odobri boravak
tc osobe u BiH visc od tri mjcscea.

Odjeljak B. MreZa osnovnih $kola, osnivanje i
prestanak rada osnovne Skole

Clanak 13.
(Mreza osnovnih Skola)

(1) Mrezom osnovnil §kola utvrduju sc Skolske
ustanove (matiéne i podruéne gkale te podruéni odjcli)
kojc obavljaju djelatnost odgaja i obrazovanja u osnovnim
$kolama na podrudju za koje se¢ mreza utvrduje, sa
svim njihovim objektima u kojima se provodi odgoj
i obrazovanje, podrudja na kojima se moZe osnovati
8kola, ukljudujuéi i programe za ucenike s posebnim
odgojno-obrazovnim potrebama utvrdenih clankom 48,
ovog Zakona.

(2) Mrcu osnovnih skola predlaZe opéinsko/gradsko
vijeée za svoje podrugje, a utvrduje Viada.

(3) Odlukom o mre#i osnovnih Skola utvrduju
se sjedidta osnovnih §kola, statusna obiljeZja, nazivi
gkola i mjesta u kojima se izvode programi odgoja i
obrazovanja.

(4) Upisno podrugje je sastavni dio mreze Skola.

(5) Upisno podruéje je prostorno podrugje s kojeg
se ugenik upisuje u odredenu osnovnu $kolu na temelju
prebivalista ili prijavljenog boravista.

(6) Opéinsko/gradsko vijeée je duZno donijeti odluku
o upisnim podrugjima na podrufju jedinice lokalne
samouprave i odluku o mreZi autobusnih stajali$ta za
uéenike.

(7) Odluka o upisnom podrudju sadrZi: naziv Skole,
naziv myjesta (e nuzive ulica iz kojih se ucenici upisuju
u odredenu §kolu.
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Clanak 14. osnovnioskolskog obrazovanja sc podnosi Ministarstvu
(Trajanje odgoja i ¢brazovanja u osnovnoj Skali) najkasnije do [5. lipnja tekuce godine za narednu Skolsku
(1) Odgoj 1 obrazovanje u osnovnoj skoli naje devet | godinu. Uz zah(ev se prilaze sijedece:
a) prijedlog programa odgoja i obrazovanja u

osnovioj skoli ako do tada nije javro vazeci

b) podatke o nainu osiguravauja kadrova koji ¢c
' izvoditi nastavu
dokazi o prostoru, opremi i nastavnim sredstvima,
dokaz o viasnigtvu ili pravu kortstenja objekta ako
objekt nije u vlasniftvu osnivaca
dokaz o uplati naknade za tro§kove postupka
utvrdivanja ispunjenosti uvjeta za izvodenje
programa, osim za §kole iz stavka (1) ovog

godina.

(2) Odgoj i obrazovanjc u osnovnoj skoli poéinje
upisom u prvi razred i obvezno je za svu djecu, u praviluy,
od Seste do petnacsle godine Zzivota.

(3) Osnovnoskalsko glazbeno obrazovanje traje Sest c)
godina i poéinje upisom ucenika u prvi razred osnovine
glazbene Skole istodebno s upison ucenika u Cetvrti
razred osnovne Skole, U osnovnoj glazbenoj Skoli moze d)
se orgamizirali i pripremni razred. U pripremni razred
osnovne glazbene §kole uéenik se upisuje istodobno s
upisom u treéi razred osnovne $kole. élanka

(4) Odgojem i obrazovanjem u osnovnoj skoli ucenik ¢) akt o registraciji kod nadleznog tijcla.
atjede pnanjn, vjedtine, stavowve 1 lcompeteneije o nagtavale

(8) Tznos naknade iz stavka (3) i stavka (8) tocka d)
ovog &lanka utvrduje ministar poscbnim propisom.
Clanak 15. (9) Ministar rjc§enjem imenuje tro€lano povjerenstvo
za utvrdivanje uvjeta za izvodenje programa odgoja i
obrazovanja u osnovnoj §koli, koje o svoin radu sastavlja

obrazovanja.

(Osnivanje osnovne 5kole)

(1) Osnovnu $kolu mogu osnovati SkupSrina Zupanije
i opéinska/gradska vijcéa prema usvojenoj mrezi osnovnilh | zapisnik.
$kola ako postoji drustveno-ckonomska opravdanost za (10) Povjcrenstva iz stavaka (5) i (10) ovoga ¢lanka
osnivanjc. imaju pravo na nakoadu &iji iznos utvrduje ministar

{2) Prijc donoscnja odluke o osnivanju osnivaé | poschnim propisoin.
podnosi Ministarstvu zahtjcv za prethodno pribavijenu (11) Na zahtjev iz stavka (8) ovoga £lanka ministar
suglasnost s claboratom o druftveno-ckonomskoj | daje suglasnost ako su ispunjeni uvjeti za izvodenjc
opravdanosti osnivanja osnovnc §kole. Na temelju tog | programa odgoja i obrazovanja,
elaborata Ministarstvo odludujc o opravdanosti osnivanja
skole 1 odluéujc o suglasnosti. Krajnji rok za podnodenje
zahtjeva i elaborata je 31. sijednja tekuce kalendarske
godine za narednu Skolsku godinu. Uz elaborat s prilaZe
i dokaz o uplati naknadc za tro$kove ocjenc claborata.
Naknada za tro$kove ocjenc claborata nc plaéa sc za
skole iz stavka (1) ovog Clanka.

(3) Elaborat iz stavka (3) ovog &lanka sadi7i podatke
o osnivadu, naziv i sjedidte, ciljeve osnivanja, dokaz | ikola koji vodi Ministarstvo.
o postojanju drustvenoc-ekonomske opravdanosti za (2) Osnivaé moZe i sam obaviti pripreme za potetak
osnivanjem na podrudju Zupanije, podatke o trajanju | rada Skole i podnijeti prijavu za upis u sudski Registar
programa osnovnoskolskag obrazovanja, okvirni | ustanova i Registar osnovnih §kola.
nastavni plan i program, podatke o uvjetima propisanim
standardima { normativima tc podatke o nacinu

Clanak 16.
(Postupak pri osnivanju osnovne skolc)

(1) Osnivag osnovne §kole imenuje priviemenog
ravnatelja §kole koji je ovlaten, pod nadzorom osnivaca,
obaviti pripremc za podctak rada &kole, a poscbice
pribaviti potrebne dozvole za potetak rada te podnijeti
prijavu u sudski Registar ustanova i Registar osnovnih

Clanak 17.
(Akt o osnivanju)
(1) Osnovna $kola sc moZe osnovati kada postoji
drugtveno-ekonomska opravdanost osnivanja osnovne

gkole.
(2) Akt o osnivanju osnovne 3kole, pored opcih uvjeta

financiranja.

(4) Ocjenu druftveno-ckonomske opravdanosti
osnivanja osnovne $kole dajc tro€lano povjerenstvo koje
imenujc ministar,

(5) RjesSenje o davanju suglasnosti na claborat i
osnivanje §kole donosi ministar. Rok za donofenje ije§enja | za osnivanje ustanove, sadrzi uvjete i nadin za:
iz ovog stavka je 60 dana od dana podnofenja urednog a) ostvarivanje nastavnog plana i programa
zahtjeva s urednim elaboratom. b) osiguravanje odgovarajuéih prostora, opreme i

(6) Nakon davanja suglasnosti ministra na elaborat i nastavnih pomagala
osnivanje §kole, osnivac ili osoba koju on ovlasti donosi ¢) osiguravanjc odgovarajuéeg broja uéitelja, struénih
odluku o osnivanju. Rjefenje o ocjeni o sukladnosti suradnika i ostalih zaposlenika 8kole
odlukec o osnivanju sa zakonom donosi Ministarstvo. d) osiguravanje potrebnih financijskih sredstava.
Nakon toga osnivaé, privremeni ravnatelj ili osoba koju
osnivad ovlasti moZe poduijeti zahtjev za odobravanjc
izvodenja programa,

(7) Zahtjev za odobravanje izvodenja programa | i (2) ovog ¢lanka.

(3) Osnovna $kola moZe poleti s radom kada
Ministarstvo utvrdi da su ispunjeni uvjeti iz stavaka (1)




Clanak (8.
(Registracija osnovae §kole)

(1) Osnovna $kola se upisuje u sudski Registan
ustanova cime stjece pravau i poslovnu sposobnost.

(2) Nakoo sudskog registriranja, osnovna $kola se
obvezno upisuje u Registar osnovnih $kola koji vodi
Ministarstvo,

(3) Skola upisana u Registar osnovnih $kola mozc
izdavati svjedadzbe i druge javne isprave o zavrietku
obrazovanja odnosno pojedinog razreda.

(4) Osnovaa $kola ima pravo na pecat s grbom
Zupanije.

(5) Nacin, uvjete i oblik vodenja Registra iz stavka
(2) ovog ¢lanka propisujc ministar.

Clanak 19.
(Eksperimentalna osnovna §kola)

(1) Radi utvrdivanja novih oblika i sadrzaja rada
Ministarstvo moZc jednu ili vide osnovnih $kola proglasiti
cksperimentalnom.

(2) Za eksperimentalnu ospovnu Skolu moze se
donijcti odluka o odstupanju od odredaba ovoga
Zakona u primjcni nastaviic norme, dnevnom i tjednom
optercéenju uéenika nastavnim satima, naéinu ogjenjivanija,
orgauiziranju razrednih odjcla i primjeni nastaviaog plana
1 programa.

Clanak 20.
(Ukidanje Skole ili podrucnog razrednog odjela)

(1) Osnovna $kola i njezini podruéni razredni adjeli
mogu biti ukinuti.

(2) Akt o ukidanju osnovne $kole i niczinih podrucnih
razrednih odjela donosi osnivac.

(3) Prijedlog za donodenje akta o ukidanju osnovne
gkole ili njezinih podruénih razrednih odjela podnosi
opéinsko/gradsko tjelo nadlesno za pitanja obrazovanja
uz prethodnoe pribavljenu suglasnest Ministarstva.

(4) Jedinica lokalne samouprave duZna je predloZin
donoienje akta o ukidanju kada utvrdi:

a) da ne postoji druitvena potreba za obavljanje
djelatnosti osnovne skole ili njezinih podruénih
razrednih odjcla

b) da osnovna Skola ili njezini podrucni razredni
odjeli ne ispunjavaju zadaée odgoja i obrazovanja
u osnovnim Skolama.

(5) Ako osnivaé ne donese akt o ukidanju u roku od

60 dana od dana primitka prijedloga, akt o ukidanju
donosi ministar.

Clanak 21.
(Utvrdivanje rokova za ispunjavanje uvjeta za rad
osnovne §kole)

(1) Ako Zupanijski prosvjetni inspektor ili tijelo uprave
nadlezno za obrazovanje utvrde da ue postoje uvjeti za
rad osnovne $kole ili njezinih podruénih razrednih odjela,
odreduju rok u kojem je §kola duZna ispuniti potrebne
uvjete, a koji ne moZe biti dulji od trajanja jedne Skolske
godine.

SVE NG

(2) Ako osnovna skola u odredenom roku ne spuni
uviete iv. stavka (1) ovog Clanka, ministar zabranjuje
njezin rad.

(3) U sluéaju ukidanja ili zabrane rada osnovoe skole
osnivad mora zatcéenim uéenicima osigurati obrazovanje
u drugoj osnovioj skoli pod jednakim uvjetima.

Odjeljak C. Programi obrazovanja u osnovnim skolama

Clanak 22.
{Obrazovni programi)

(1) Obrazovni programi su programi kojima se provodi
odgoj i obrazovanje u osnovnoj fkoli.

(2) Obrazovni programi su:

a) nastavni planovi i programi za u€enike osnovne

Shole

b) prilagodeni programi za djecu s teskocama

¢) umjetnicki i sportski programi

d) cksperimentalni programi

e) programi obrazovanja odraslih

f) godignji programi rada §kola.

Clanak 23.
(Nastavni planovi i programi)

(1) Odgoj i obrazovanjc obavljaju osnovne §kolc
na temelju nastavnog plana i programa koji donosi
ministar.

(2) Nastavni planovi i programi sadrze zajednicke
jezgre nastavnih planova i programa u skladu s clancima
42, 1 43. Okvirnog zakona.

(3) Nastavnim planovima i programima utvrduje se
tjedni i godi§nji broj nastavnih sati za obvezne i izborne
nastavue predmete, njihov raspored po razredima, tjedni
broj nastavnih sati po predmetima i ukupni tjedni i
godi§nji broj sati, ciljevi, zadaée i ishodi ucenja te sadriaj
svakog nastavnog predmeta,

(4) Tzborni predmeti obvezni su tijekom Skolske
godinc za sve udenike a uéenik bira ponudeni izborni
predmet ili izborne predmete u skladu s osobnim
interesima i mogucnostima 3kole.

(5) Ugenik moZe promijeniti izborni predmet jedanput
tijckom osnovno¥kolskog obrazovanja nakon pisanog
zahtjeva roditelja/skibnika ugenika do pocctka Skolske
godine.

Clanak 24.
(Prilagodeni programi za utenike s tefko¢ama)
Po prilagodenom programu nastavu prate u¢enici koji
imaju te§koée u razvoju, ucenici s teikoc¢ama u ucenju,
udenici s problemima u pona$anju i cmocionalnim
problemima te uéenici s tefkoc¢ama uvjetovanim odgoj nim,
socijalnim, kulturalnim i jeziénim Eimbenicima.

Clanak 25.
(Umjetnicki i $portski progranii)
(1) Utenici mogu stjecati osnovnoskolsko glazbeno,
plesno, likovno i Sportsko obrazovanje po posebnim
programima u osnoyuoj $koli. Posebne programe iuvjete
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za njihovo 1zvodenje utvrduje ministar,

(2) Na osmivanje 1 pocetak rada skole iz stavha (1)
ovog Clanka primjenjuju se odredbe ¢lanaka 15, 1 17.
ovog Zakona.

Clanak 26.
(VjeZbaonice 7a studente)
(1) Osnovna Skola moze biu vjezbaonica za
studente,
(2) Poblize odredbe o uvjetima, nacinu rada,
kadvovima te mreZi vjezbaonica utvrduje ministar na
prijedlog visokoSkolskih ustanova.

Clanak 27.
(Eksperimentalni programi)

(1) Oshwvna Shola mwic provodili cheputimentalui
program kojim se provjerava vrijednost novih obrazovnih
sadrzaja, oblika 1 mctoda rada, kao i vrijednost nove
nastavne oprcimc.

(2) Eksperimentalni program sadri:

a) cilj, zadaéu, ishodc uéenja, sadrzaj

b) mjesto i na¢in izvodenja

¢) vrijeme potrebuo za realizaciju programa

d) prostome, kadrovske 1 druge uvjete

¢) pacin stru¢nog pracenja i vrednovanja programa

f) financijska srcdstva potrebna za rcalizaciju
programa,

(3) Eksperimentalne programe, uvjete i nacéin rada
propisuje ministar.

Clanak 28.
(Obrazovanje odraslih)
Postupak, uvjcti i naéin osnovnoskolskog obrazovanja
odraslih provodi sc u skladu s vaZeéim Zupanijskim
zakonom o obrazovanju odraslih.

Clanak 29.
(Godi¥nji program rada)
(1) Osnavna skola radi na temelju godignjeg programa
rada.
(2) Godignjim programom rada utvrduje sc¢ mjesto,
vrijeme, nafin i nositelji njegova ostvarivanja.

(3) Godinji program rada skolc sadrZi:

a) podatke o uvjetima rada

b) podatke o izvr§iteljima poslova

¢) godidnji kalendar rada

d) podatke o duevnoj 1 tjednoj organizaciji rada

e) tjedni i godidnji broj sati po razredima

f) oblike odgojno-obrazovnog rada

g) planove rada ravnatelja, uéitelja i stru€nih
suradnika

h) planove rada Skolskog odbora i struénih tijela
skole

) plan struénog usavrSavanja i osposobljavanja u
skladu s potrcbama Skole

j) podatke o ostalim aktivnostima u funkciji odgojno-
obrazovnog rada

k) podatke o planu aktivnosti i saovrednovanju Skole
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1) mehanizam osiguranja kvalitete.

(4) Prijediog godiinjeg programa rada utvrduje
uciteljsko vijece, a donosi skolski odbor najkasnije do
30. rujna tekuée Skolske godine.

(5) Skola je duzna usvojeni godisnji program rada
dostaviti Ministarstvu i osnivaéu u roku od & dana od
dana usvajanja.

Odjcljak D. Organizacija nastave u osnovnaj Skoli

Clanak 30.
(Kalendar rada osnovne Skolc)

(1) Skolska godina poéinje 1. rujna, a zaviava
31. kolovoza sliedcéc godine te ima dva obrazovna
razdoblja.

(2) MWastavoa poding 3¢ oatvaruje

a) u 175 nastavnih dana, odnosno u 35 nastavnih

tjedana

by za uécnike prvih razreda u 170 nastavnih dana,

odnosno 34 nastavna tjedna

¢) za uéenikc devetih razreda, koji su ostvarili

odli¢an uspjeh, u 170 nastavnih dana, odnosno
34 nastavna tjcdna.

(3) Tijekom $kolske godine uéenici imaju pravo na
zimski, proljctni 1 ljetni odmor.

(4) Nastavna godina, odnosno pocctak i zavrictak
nastave, obrazovnu razdoblja, broj radnih dana i odmori
uécnika propisuju sc poscbnim kalendarom kojega za
svaku §kolsku godinu donosi ministar najkasnije 30 dana
prje pocetka §kolske godine.

(5) O poslojanju izvanrednih okolnosti koje utjecu
na poletak i zavrsetak nastavne godine, te o moguénosti
izmjenc kalendara iz stavka (4) ovog €lanka zbog
izvanrednih okolnosti odluéuje ministar.

(6) Odgojno-obrazovni rad s¢ izvodi u jednoj smjeni
ako su osigurani prostorni, kadrovski i drugi uvjeti
rada.

(7) Odgojno-obrazovni rad se, uskladu s mogucénostima
§kole, moze organizirati kao poludnevui, produzent
boravak za uéenike razredne nastave ili cjelodnevni za
§kole koje rade u jednoj smjeni.

Clanak 31.
(Tjedno trajanje nastave)

(1) Nastava se, u pravilu, u osnovioj Skoli izvodi u
pet radnih dana tjedno.

(2) Ako opravdane okolnosti zahtijevaju, tavnatelj
gkole moZe odluditi da trajanje dnevne i tjedne nastave
moZe biti i dulje od propisanog stavkom (1) ovog
&lanka i &lankom 32. stavak (1) ovog Zakona kako bi
s¢ nadoknadilo izgubljcne vrijeme nastave.

(3) Suglasnost na odluku iz stavka (2) ovog ¢lanka
daje ministar.

Clanak 32.
(Duevno i tjedno trajanje nastave i izvannastavaih
aktivnosti i trajanje nastavnog sata)
(1) Dnevno i jedno trajanje nastave i izvannastavaih
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aktivnosti za uéenike wivrduje se rasporedom sati v skladn
s nastavnim planom 1 programoem za svaki razred. s im
da u ukupno opterecenje u¢enika ulazi samo redovita
nastava 1 sat razrednog odjela

(2) Nastavni sat u oshovnoj Skoli traje 45 minuta.

(3) Ministar, na zalitjev 8kole, iz opravdanih razloga
mozc odabriti trajanje nastavnog sata u nastavi kracc
od 45 minuta.

Clanak 33.
(Dopunska 1 dodatna nastava)

(1) Za ucenike kojima je potrebna pomoc¢ u
svladavanju redovilog nastavnog programa $kola je duzna
organizirati dopunsku nastavu.

(2) Dopunska nastava jc individualizirani oblik rada u
skupinama za uéenike koji nc svladavaju rcdoviti nastavni
program. Dopunska nastava se organizira na odredeno
vrijeme u tijeku nastavne godine kad je takav oblik
pomodi ucenicima potreban, a obvezno u sluégjevima
kad ulenik ima dvije ocjene nedovoljan (1) iz nekog
predmeta, s tim da je ucenik obvezan doéi na zakazanu
dopunsku nastavu.

(3) Dodatna nastava se organizira za uéenike koji iz
odredenog nastavnog predmeta ostvaruju natprosjeénc
rezultate ili pokazuju poscban interes za odredeni nastavni
predmect.

(4) Skola jc duznu organizirati dodatnu nastavu na
zahtjev uécnika.

Clanak 34.
(Prelazak u visi razred)

(1) Uéenici prvih pet razreda osnovne §kole ne polazu
popravni ispit, nego prelaze u visi razred, bez obzira na
utvrdene ocjene,

(2) Ucenik prvih petl razrcda moZc ponavljati razred
samo na zahtjcv roditclja, a odluku po zahtjevu roditelja
donosi razredno vijece.

Clanak 35.
(Izvannastavne aktivnosti)

(1) Odgoj i obrazovanje djece u izvannastavnim
aktivnostima sastavni je dio odgaja i obrazovanja u
osnovnoj Skoli.

(2) Rad ucenika u izvannastavnim aktivnostima moze
se priznati uéenicima kao ispunjavanje dijcla obveza u
gkoli.

Clanak 36.
(Izleti, ckskurzije i druge aktivnosti)

(1) Skola planira u godi¥njem programu rada
§kolc poludnevne, jednodaevne i viSednevne odgojno-
obrazovne aktivnosti u mjestu i izvan mjesta u kojem
jc smjestena.

(2) Aktivnosti iz stavka (1) ovog Elanka su izleti,
ckskurzije 1 druge aktivnosti koje su iskljudivo u funkeiji
realizacije nastavnog plana 1 programa.

(3) Za svaku aktivnost iz stavka (2) ovog ¢lanka Skola
je duzna izraditi detaljan program aktivnosti s ciljevima.
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| nadinom realizacije, viemenikom. troskovnikom. nacinon
( financiranja i nacinom vrednovanja te zatraziti pisain
I suglasnost roditelja/skrbnika ucenika.

(4) Za svaku aklivnost iz stavka (2) ovog clanka Skola,
uz voditelje, mora osigurati pratoju u skladu s brojemn
uécnika, a za uécnike s tefkocama pratnju u skladu s
njihovim potrchama.

Clanak 37.
(Uéenifke zadruge, utenifka
drustva i utenicki klubaovi)

(1) U osnovnoj §koli mogu se osnovati uéenicke
zadruge, uéenicka druitva i ugenicki klubovi kao oblik
izvannastavnih aktivnosti tc sc moZe organizirati i drugi
drugtveno koristan rad ucenika.

(2) Osnovna gkola moZe stavijati u promet proizvode
nastalc kao rezultat rada ucenika u uéenickim zadrugama,
uéeniékim drugtvima i ugenickim klubovima,

(3) Sredstva ostvarena prometom proizvoda i ushuga
udenickih zadruga, druitava i klubova, posebno se
evidentiraju, a mogu sc koristiti isklju¢ivo za rad zadruge,
druitva ili kluba.

Clanak 38.

(Organizacija nastave po razrednim odjelima i

odgojno-obrazovnim skupinama)

(1) Nastava sc organizira po razredima, a ncposredno
obavlja u razrednim adjelima i odgojno-obrazovnim
skupinaima.

(2) Broj razrednih odjela te broj ucenika u razrednim
odjelima i odgojno-obrazovnim skupinama odobrava
ministar u skladu s vaZeéim pedagofkini standardima 1
normativima.

(3) Razredna nastava je organizacijski oblik nastave
7a uéenike od prvog do petog razreda osnavne Skole u
kojima jedan uéitelj izvodi veéinu nastavnih sadriaja.

(4) Predmetna nastava je nastava organizirana po
predmetima za udenike od Sestog do devetog razreda.

(5) Iznimno od stavka (3) ovog Clanka za ucenike
razredne nastlave organizira se predmetna nastava iz stranih
jezika, vicronauka, a moZe i iz drugih predmeta.

Clanak 39.
(Razredni odjel)

(1) Razredni odjel se formira od uéenika istog razreda,
a kombinirani razredni odjel od uéenika vide razreda, u
pravilu razredne nastave.

(2) Broj ugenika u vedovitom ili kombiniranom
razrednom odjelu ili odgojno-obrazovnoj skupini
propisuje se u skladu s vazedim pedagoskim standardima
i normativima.

(3) Tznimno iz opravdanih razloga, na zahtjev Skole,
ministar mo¥e odobriti broj ugenika u razrednom odjelu
osnavne §kole manji ili veéi od propisanog stavkom (2)
ovog ¢&lanka.

(4) Broj ucenika u razrednom odjelu i odgojno-
obrazovnoj skupini umjetnickih §kola odreduje se prema
specificnostima izvodenja nastave u skladu s vaZec¢im
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pedagoskim standardima i normativima.

Clanak 40.
(Skolska knjiznica)
(1) Svaka osnovna $kola ima §kolsku knjiZnicu.
(2) Djclatnost skolske knjiznice iz stavka (1) ovog
¢lanka sastavni je dio djclatosti odgoja i obrazovanja
u osnovnoj §koli.

Clanak 41.
(Udzbenici)
(1) U osnovnoj koli u uporabi su samo udZbenici
koje odobri ministar.
(2) Ministar donosi pravilinik 0 obveznim udzbenicima
i drugim nastavnim sredstvima.

Clanak 42.
(Suradnja osnovne $kole i drugih ustanova)
(1) Skole suraduju u ostvarivanju djclatnosti odgoja
i obrazovanja radi optimalnog upisa i preseljenja
uéenika.
(2) Skole ostvaruju suradnju i koristenjem usluga
ustanova socijalne skrbi odnosno zdravstvenih ustanova,
a osabito u dijelu rchabilitacijskih usluga i sadrzaja

Clanak 43.
(Eti¢ki kodeks i kuéni red)

(1) Eticki kodeks u osnovnoj §koli donosi Skolski
odbor na prijedlog ucitcliskog vijeca,

(2) Svrha cti¢kog kodcksa je poticanje razumijevanja
i pribvadanja temeljnih nagela moralno opravdanog
ponadanja i pronticanje eti¢kih vrijednosti svih zaposlenika
i uéenika Skole.

(3) Eti¢kim kodcksom propisuje sc sljedece:

a) posveéenost zaposlenika profesiji koju obavljaju

b) pravila pouaanja udenika prema drugom
uéeniku

¢) pravila ponaanja ugenika prema zaposleniku
Skole

d) pravila ponaganja zaposlenika 3$kole prema
uéeniku

¢) pravila ponaSanja zaposlenika Skole prema drugom
zaposleniku

f) pravila ponasanja zaposlenika fkole prema
roditcljima ucenika.
(4) Kuéni red u osnovnoj §koli donosi Skolski odbor
na prijedlog uditeljskog vijeca.
(5) Kucénim redom propisuje se:
a) pravila i obveze ponaSanja u 8koli, njenom
unutarnjem i vanjskom prostoru
b) pravila pona¥anja roditelja/skrbnika ncenika skole
i ostalih stranaka prema zaposlenicima §kole
radno vrijeme §kole
pravila sigurnosti i za§titc od socijalno
neprihvatljivih oblika ponaSanja, diskriminacije,
neprijateljstva, nasilja
pravila postupanja prema $kolskoj imovini,
imovini u¢enika i imovini zaposlenika Skole.

c)
d)

e)
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POGLAVLJE TV. UCENICI
Odjeljak A, Upis, status, prava i obveze ucenilka

Clanak 44.
{(Upis djece u prvi razred osnovne §kole)

(1) U prvi razred osnovne Skole upisuju sc djeca
kaja do 31. kolovoza tekuée godine imaju navrsenih
$est poding Zivola,

(2) Postupak utvrdivinja psihofizicke spreminast
djece prije upisa u osnoviu kolu, razloge zbog lojih
se moze odgoditi upis u toj godini, postupak utvrdivanja
primjerenog odgojn i obrazovanja djece s teskoéama u
razvoju i druga pitanja znacajna za upis u 0snoviiu Skolu
propisuju se pravilnikoni kojeg donosi ministar.

Clanak 45.
(Postupak upisa djece u osnovnu gkolu te obveze
kole i roditelja/skrbnika)

(1) Roditelji/skrbnici su duzni u propisanom roku
upisati dijcte u osnovnu Skolu tc se brinuti da redovito
pohada nastavu i vbavlja druge Skolske obveze,

(2) Pri upisu udenika opéinsko/gradsko tijelo nadlezno
za pitanja obrazovanja vodi racuna da sc uéenik upiSc u
onu gkolu na &ijem upisnom podrudju ucenik Zvi.

(3) Kada uéenik promjeni mjesto stanovanja, §kola na
gije sc upisno podrugje uéenik dosclio duzna je upisati
uéenika.

(4) Tz opravdanih tazloga, na zahtjev roditelja/
skrbnika, ueniku s¢ moze odobriti prvi upis ili kasniji
prelazak u drugu $kolu koja ne obuhvaca upisno podrucje
na kojem ugenik Zivi.

(5) Odluku o zahtjcvu za prvi upis ili kasniji prelazak
u drugu 8kolu koja nc obubvaca upisno podrugje na kojem
utenik Fivi donosi nadicino opéinsko/gradsko tijclo 7a
pitanja nbrazovanja.

(6) Nakon upisa kola je duzna ulenika upisati u
Registar uéenika i u Mati¢ou knjigu ucenika.

(7) Uteniku koji prelazi u drugu Skolu izdaje se
uvjerenje o uspjehu u tijeku skolske godine ili prijepis
ocjena na temelju éega nova kola udenika upisuje u svoj
Registar uéenika i Mati¢nu knjigu ugenika.

(8) U slu¢aju da roditelji/skrbnici ne ispunc obvere
iz. stavka (1) ovog &lanka, ravnatelj §kole je duZan
obavijestiti opéinsko/gradsko tijelo nadleZno 7a pitanja
obrazovanja, Zupanijskog prosvjetnog inspektora i
nadlezni centar za socijalni rad.

Clanak 46.
(Status redoviteg uéenika)
(1) Status redovitog ulenika stjele se upisom u
osnovnu Ekolu, a mo¥e se imati samo u jednoj §koli.
(2) Tznimno od odredbe stavka (1) ovog élanka jeo
ugenik koji je upisan i u umjctni¢ku skolu.

<,
Clanak 47.
(Prava i obveze uéenika)
(1) Prava ucenika su:
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a) pravo na obavijestenost o svan pitanjima koja sc
na njega odnose

by pravo na saviet i pomod u yjesavamju problema

¢) pravo na uvazavanje njegovog mi§ljenja

d) pravo na pomo¢ drugih uéenika i zaposlenika
skole

¢) pravo na prituibu koju mo?c predati uéitclju iti
ravnatelju

) pravo na sudjclovanje u radu vijeca uéenika.

(2) Prava uenika koja sc odnose na obrazovanjc te
ispravna briga za dobrobit njegovog psihofizickog zdravlja i
sigurnosti, u gkolama i na svim mjestima gdje se obrazuje,
imaju prveustvo nad svim drugim pravima. U slucaju
sukoba prava prednost s¢ daje onom pravu ili mmacenju
koje najvise koristi interesu ucenika.

(3) Obveze ucenika su:

a) pohadanjc obveznog dijela programa i drugih

oblika odgojno-obrazovnog rada koje jc izabrao

b) pridrzavanje pravila kucénog reda i ctitkog

kadcksa

¢) ispunjavanje uputa utitelja, stru¢nih suradnika,

ravnatelja ili drugih zaposlenika Skole koji su u
skladu s pravnim propisimma i kuénim redom

d) Zuvanjc udZbenika i drugih obrazovnih i nastavnih

srcdstava te imovine §kolc.

(4) U slucaju moguéeg psthickog /ili fizickog nasilja
nad drugim uéenikom, Skola je duZna nakon procjenc
pedagnga ifili psihalnga, nz suglasnnst raditelja/skrhnika
uputiti uéenika kod kojeg su vodenc naznake nasilnickog
ponadanja ili koji provodi nasilje, na psiholosku i/ili
psihijatrijsku procjenu u najbliZi centar za mentalno
zdravlje, koji mu je duZan pruZiti odgovarajuéu pomoé i
dati §koli preporuke o potrebi poduzimanja odgovarajucih
mjera u svrhu sprjedavanja ponovnog nasilja, a u€eniku
koji je #rtva nasilja pedagog i/ili psiholog, u suradnji
s razrednikom i ravnateljem, duzni su pruZati stalnu
struénu pomoé dok postoji potrebu. Pedagog i/ili psiholog
u suradnji s razrednikom i ravnateljem su duzni pruZati
struénu pomoé i udeniku koji vrii nasilje nad drugim
uéenikom u cilju prestanka nasilja. $to ne iskljucuje
izricanje pedagoskih mjera.

(5) Ako roditelj/skrbnik ne da suglasnost iz stavka
(4) ovog &lanka, ravnatelj $kole je dufan sluéaj prijaviti
nadleinom centru za socijalni rad na daljnje postupanje.

Clanak 48.
(Uéenici s posebnim
odgejno-obrazevnim potrebama)

(1) Ugenici s posebnim odgojne-obrazovnim potrebama
su daroviti uéenici i ucenici s teSkocama.

(2) Obrazovanje uenika s posebnim odgojno-
obrazovnim potrebaina pravodi se u skladu s ovim Zakonom
ako poscbnim propisima nije drugacije odredeno.

Clanak 49,
(Daroviti ucenici)
(1) Skola prati i poti¢e darovite udenike le im

ZAPADNGHERCEGON

MJH“\L

organizira dodatnu nastavu prema njihovim sklonostima,
sposobnostima 1 interesima,

(2) Program za darovite uCenike Le nacin obrazovanja,
pracenja i poticanja darovitih ugenika propisujc

ministar.

Clanak 50.
(Zavr¥avauje osnovne Skole
u vremenu kradem od propisanog)

(1) Ugenik koji sc istiGc natprosjeénim znanjem
i sposobnostima ima pravo zavrditi osnoviu Skolu u
vremenu kracem od propisanog.

(2) U tijeku jedne Skolske godine uéenik moze zavisiti
dva razreda, o emu odluduje uéiteljsko vijeée.

(3) Ministar propisuje uvjete i postupak pod kojima
uéenik mo%e zavediti osnovnu Skolu u vicuienu kracem
od propisanog.

Clanak 51.
(Ugenici s tekoéama)

(1) Uécnici s te§koéama su:

a) ucenici s teskotama u razvoju

b) uéenici s tetkocama u udenju, intelektualnim
teskocama, problemima u ponaganju i cmocionalnim
problemima

¢) uéenici s tefkodama uvjctovanim odgojnim,
socijalnim, kulturalnim i jezienhm Eimbenicima.

() Vrste teikoca iz stavka (1) ovor Elanka na temelju
kojih uéenik ostvaruje pravo pa prinijercnc prograumc
obrazovanja i primjercne oblike pomoéi propisuje
ministar.

(3) Poscbne nastavne planove i programe za ugenike
iz stavka (1) tofka a) ovog ¢lanka donosi ministar.

Clanak 52.

(Primjena individualiziranih postupaka i
produZenih struénih tretmana pri Skolovanju
ufenika s te§ko¢ama u razvoju)

(1) Odgoj i obrazovanje ucenika s tekocama u
razvoju provodi se u osnovnoj Skoli uz adgavarajuéu
primjenu individualiziranih postupaka i produzenih
strutnih tretmana, a kada je to nuzno u poscbuim
odgojno-obrazovnim skupinama i razrednim odjclima
u okviru skole.

(2) Uradu s uenicima iz stavka (1) ovog clanka Skola
je duzna osigurati struénjake edukacijsko-rehabilitacijskog
profila. U&enicima s kombiniranim poteSkocama u
razvoju, koji po mi§ljenju upisnog povjerenstva mogu
pratiti nastavu u redovitom odjelu vz pomo¢, Skola je
duzna osigurati pomocénika u nastavi.

(3) Skole, uvjete i nadin ostvarivanja skupina i
razrednih odjela iz stavka (1) ovoga Zlanka utvrduje
opéinsko/gradsko tijelo nadlezno za poslove obrazovanja
prema kriterijima koje donosi ministar.

(4) Utitelji i pomoénici u nastavi koji rade s u¢enicima
s tedkodéma duZni su se struéno usavriavali za rad s tim
ucenicima.
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Clanak 53,
(Obrazovanje uéeniks
§ vecim teSkocéama u razvoju)

(1) lznimno, od odredaba c¢lanka 52. ovog Zakona
za ucenike s vedim tedkodama u razvoju osuovnodkolski
odgoj 1 obrazovanjc obavlja s¢ u poscbnim ustanovama
odgoja i obrazovanja, a moZe s¢ obavljati i u drugim
ustanovama. Takva se djeca mogu Skolovati do 21.
godine Zivota.

(2) Sadizaj 1 nadin obrazovanja iz stavka (1) ovoga
Clanka utvrduje ministar.

Clanak 54.

(Postupanje u slu€aju nastupanja teSkoca koje

onctoguéavaju daljnje obrazovanje ucenika)

Zo udenilee lod lojil u tijelu obrarovanjo nastape
te§kode koje onemogudavaju daljnje obrazovanje pod
redovitim uvjctima provodi sc postupak u skladu s
odgovarajuéim odredbama iz €lanka 70. ili élanka 55.
ovog Zakona.

Clanak 55.
(Organiziranjc nastave za djecu i mladeZ smjeltenu
u organizacije zdravstva ili socijalne skrbi)

(1) Za djeeu i mladeZ koja su iz zdravstvenih ili
drugih razloga smjcitcna u organizacijc zdravstva
ili organizacijc socijalne skrbi, organizira sc odgoj 1
obrazovanjec u osnovnim gkolama prema redovitim ili
poscbnim uvjetima.

(2) Skolski rad s djccom ili mladeZi 1z stavka (1)
ovoga Clanka obavlja organizacija u kojoj je uéenik
smjesten ili najbliza osnovna §kola.

(3) Za djecu koja zbog bolesti nec mogu pohadati
osnavinu $kolu, odgojno-obrazovni rad organizira najbliza
§kola i provodi ga putem struéne pomoéi koju djetetu
pruZaju ucitelji i struéni suradnici §kole u kudi ili na
drugom mjestu gdje ugenik boravi.

(4) Nastava iz stavka (3) ovog ¢&lanka, mozZe se
provoditi u obliku nastave na daljinu (virtualna nastava)
i koridtenjem sredstava elektroni¢ke komunikacije.

Clanak 56.
(Stgurnost i zastita zdravlja u Slkolama)
(1) Ravnatelji, pomocnici ravnatelja, uéitelji i stru¢ni
suradnici su duni:
a) stvarati uvjete za psihofizi€ki razvoj te socijalnu
dobrobit uéenika
b) sprjedavati neprihvatljive oblike ponadanja
c) brinuti se o sigurnosti uéenika za vrijeme njihovog
boravka u Zkoli, ukljudujuéi nastavu i vrijeme
izmedu nastavnih sati
osigurati uvjete za uspjeinost svakog uéenika u
uéenju
c) pratiti socijalue probleme i pojave kod uéenika i
poduzimati mjere za otklanjanje njihovih uzroka
i posljedica u suradnji s tijelima socijalne skrbi,
odnosno drugim nadleznim tijelima

d)

f) voditi evidenciju o nepribvatljivim oblicima
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ponadanja ucenika

g) prufati savjetodavni rad uenicima.

(2) Zaposlenici $kola, roditelji/skrbnici,
i lokalna zajednica promicu i provode programec
zajednickog i orpaniziranog djelovanja i suradnjc u
borbi protiv zlostavljanja i zloupotrebe ucenika i mladib,
borbi protiv droge, alkohalizma, pudenja i maloljetnicke
delikvencije te svih drugih pojava koje ugrozZavaju
zdravlje i sigurtost uéenika.

ucenicl

Clanak 57.
(Prehrana ucenika)
Osnovha skola moZe organizirati prehranu za ucenike
u gkoli u skladu s vazcéim zakonskim propisima.

Clanal: £8.
(Prijevoz ucenika)

(1) Jedinica lokalne samouprave je duzna organizirati
prijevoz ugenika.

(2) Za uéenike s tefkocama u razvoju osigurava se
besplatan prijevoz.

(3) Prijevoz uéenika moze se organizirati u sklopu
redovitog javnog ili poscbno organiziranog prijevoza.

(4) Ako roditclj/skibnik uéenika osnovne $kole upise
uéenika u gkolu izvan upisnog podruéja, izuzev ucenika
iz stavka (2) ovog &lanka, osnivag nijc duzan snositi
troskove prijevoza tog ucenika,

Clanak 59.
(Oslobadanje uéenika
od odrcdenc aktivnosti u nastavi)

(1) Ako udenik zbog zdravstvenag stanja ne mozc
sudjclovati u odredenoj aktivnosti ili bi to sudjelovanje
Stetilo njegovu zdravlju, oslobada sc privremeno ili trajno
sudjelovanja u toj aktivnosti.

(2) Odluku o oslobadanju ucenika od odredenc
aktivnosti u nastavi donosi razredno vijece na
prijedlog roditelja/skrbnika, a na temelju lijecniéke
dokumentacije.

(3) Ako je ueenik na temelju stavka (1) ovog Elanka
osloboden aktivnosti iz nckog nastavnog predmeta, ocjena
iz tog predmeta donosi se na temelju sadrZaja kajih uéenik
nijc osloboden.

Clanak 60.
(Mjere zatite prava néenika)

(1) Utitelji, struéni suradnici i ostali zaposlenici $kole
duini su poduzimati mjere zastite prava ucenika.

(2) Ugitelji, struéni suradnici, ostali zaposlenici §kole i
uéenici duzni su odmah izvijestiti razrednika o naznakama
nasilnickog pona3anja i ki$enju prava ucenika, poscbice
o oblicima fjelestog, psihitkog ili drutvenog nasilja,
spolne zlouporabe, zanemarivanja ili nehajnog postupanja,
zlostavljanja ili izrabljivanja udenika.

(3) Ako uéenik &ini psihi¢ko ili fizigko nasiljc prema
drugom uleniku ili ukoliko je ufenik Zrtva psihickog ili
fizitkog nasilja, razrednik je duZan odnah, a najkasnije
u roku od 24 sata od saznanja izvijestiti ravnatelja i
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roditelja/skibnika o wocenom nasilju.

(4) Ravnatelj Skole je navedeno nasilje duzan prijaviti
nadleznom centi za soctjalniyad ili nadleznom tuZiteljstva
u sluéaju sumnje da se radi o kaznenom djelu.

Clanak 61.
(Ucenicko vijeée)
(1) U skoli se osniva ucenicko vijece koje cine
predstavnici uéenika svakog razrednog odjela.
(2) Nacin izbara i djelokrug rada uéenikog vijeca
propisyje se statutom Skole.
(3) Ucenicko vijece:
a) promice interese §kole u zajednici na &ijem
podrugju §kola djclujc
b) dostavlja stajalifta uenika Skolskom odboru, a
e i uditeljskuin vijecu i
c) poti¢c sudjelovanje udenika u radu Skolc.

Odjcljak B. Pracenje i ocjenjivanje
uéenickih postignuéa

Clanak 62.
(Nadin ocjenjivanja ucenika)

(1) Ugenik sc ocjenjuje iz svakog nastavnog predincta
i iz vladanja. Ocjenc iz nastavnih predmeta utvrduju
sc opisno i brojéano. Ocjena iz vladanja utvrdujc sc
opIsno.

(2) Nadin ocjenjivanja i pra¢enja ucenika propisuje
ministar.

(3) Svuka ocjena tijekom nastavne godine ili na
kraju obrazovnih razdoblja je javna i razredni/predmetni
ugitelj ju je duZan priopéiti uéeniku neposredno nakon
utvrdivanja.

Clanak 63.
(Ocjenc)

Brojéana ocjena udenika za pojedine nastavne
predmete utvrduje se kao: odlian (5), vilo dobar (4),
dobar (3), dovoljun (2) i nedovoljan (1). Sve ocjene,
osim ocjene nedovoljan (1), su prolazne.

Clanak 64.
(Opéi uspjch uéenika)

(1) Uceniku koji je ocijenjen iz svih nastavnih
predineta utvrduje se opéi uspjeh.

(2) Na osnovi praéenja i ocjenjivanja tijekom
obrazovnog razdoblja i nastavne godine zakljuénu
ocjenu iz nastavnog predmeta utvrduje uéitelj, a ocjenu
iz vladanja razrednik.

(3) Opéi uspjeh utvrduje se kao: odliéan, vrlo dobar,
dobar, dovoljan i nedovoljan.

(4) Uéenik koji nema zakljuénih ocjena nedovoljan
(1), postigao je opéi uspjch:

a) odlidan (5) ako ima srednju ocjenu najmanjc 4,50

b) wilo dobar (4) ako ima srednju ocjenu od 3,50 do

4,49
¢) dobar (3) ako ima srednju ocjenu od 2,50 do 3,49
d) dovoljan (2) ako ima srednju ocjenu 2 do 2,49.
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(5) Uccnik ima opéi uspjeh nedovoljan (1) ako nma
najmanje jednn zakljuénu ocjeny nedovoljan (1). Ucenik
kojermu je opéi uspich nedovoljan (1) u jednoj skoli ne
moze zavisditi taj razred polaganjem ispita u dugof Skoli
u toj skolskej godini.

(6) Srednja ocjena utvrdaje sc kao avitmeticka sredina
pozitivnih ocjena iz svakog nastavnog prednieta.

(7) Opéi uspjeh udenika od Sestog do devetog razreda
utvrdujc razredno vijeée na prijedlog razrednika,

(8) Opéi uspjeh udenika od prvog do petog razreda
utvrduje razeedno vijeée na prijedlog razrednog
ucitelja.

Clanak 65.
(Uspje$na zavrSena osnovna §kola)
Utenik develuy 1azeda koji na kraju $kolske godine
ima prolaznu acjenu iz svakog nastavnog predmeta
zavrsio je osnovnu Skolu s uspjchom.

Clanak 66.

(Jednak status svjedodZbi, diploma i vremena

gkolovanja na cijelom poedrudju BiH)

(1) SvicdodZbe i diplome o zavi§enom obrazovanju
stedene po vazeéem nastavnom planu i programu i izdatc
od verificiranih obrazovnih ustanova imaju jednak status
na cijelom poduéjn Bil.

(2) Vrijeme $kolovanja w odgovarajucem Skolskom
programu koje nije okonéano dodjelom svjedodzbe il
diplome priznaje se bez uvjctovanja za dalji nastavak 1
zavrictak obrazovanja u tom istom programu na cijelom
podrugju BiH.

Clanak 67.
(Priznavanje inozemuih
obrazovnih isprava i kvalifikacija)

(1) Drzavljanin Bill koji je dio osnovnoskolskog
obrazovanja stekao u inozemstvu te inozemni drzavljanin
i apatrid nastavljaju Skolovanje na temelju obrazovne
isprave o obrazovanju stecenom u inozemstyu.

(2) Uvjeti i nagin priznavanja inozemnih obrazovnih
isprava i kvalifikacija obavljal ¢e se temeljem vaZedeg
Fupanijskog zakana o priznavarnju inozemnih obrazovnih
isprava i kvalifikacija.

Clanka 68.
(Popravni ispit)

(1) Ugenik od 8estog do devetog razreda upudyje se na
popravni ispit ako na kraju nastavne godine ima ocjenu
nedovoljan (1) iz najvide dva nastavna predmeta.

(2) Popravni ispit se polaZe pred ispitnim povjerenstvom
najranije osam dana nakon zavrietka nastave, a najkasnije
do kraja §kolske godine.

(3) Clanove ispitnog povjcrenstva imenujc uciteljsko
vijede.

(4) Uvjete i nadin polaganja popravnih ispita propisuje
ministar.

(5) Ugenik ponavlja razred:

a) ako ima ti ili vide zakljuénih ocjena nedovoljan (1)
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b) ako neopravduno ne pristupi polaganju popraviog
ispita il
¢) ako ne poloZi popravni ispit.

Clanak 69.
(Svladavanje nastave po prilagodenom prograniu)
Uéenik s tekoéama ne ponavlja razred, nego prelazi
u vidi razred i nastavlja sa svladavanjem prilagodenog
programa.

Clanak 70.
(Razlozi, nacin i vrijeme
polaganja razrednih i predmetnih ispita)

(1) U&enik koji zbog opravdanog razloga nijc mmogao
redovito pohadati nastavu vie ad 20% od ukupnog
godisnjeg broja sati i1f nlje ocijenfen 17 najtmanje jednoy
predmeta ima pravo polagati razredni ili predmecni ispit,
uéiteljsko vijeée odluduje treba li ucenik polagati razredni
ilt predmetni 1spit.

(2) Razredni ili predmetni ispit se polaze u ispitnim
rokovima u skladu sa statutom skolc.

(3) 1spit s¢ polaZe pred ispitnim povjerenstvom.

(4) Naéin polaganja razrednih i predmetnih ispita
propisujc ministar.

Clanak 71.
(Pedagoike mjere)

(1) Ugenik koji postiZe iznimne rezultatc usmeno se
ili piswiy pulivaljuje vdiusto iag aduju.

(2) Usmienu pohvalu izriCe ruzrednik, pisanu pohvalu
jzride razredno vijece, a nagradu dodjeljuje uéiteljsko
vijeée.

(3) Zbog povreda duZnosti, neispunjavanja obveza i
nasilni¢kog ponasanja uceniku sc izvidu pedagoske mjere:
opomena, ukor, strogi ukor i premjestaj, koji ukljucuje
premjestaj u drugi odjel i/ili u drugu Skolu. Pedagosku
mjeru opomena izrice razrednik, ukor izrice razredno
vijeée, strogi ukor i premjestaj izride uciteljsko vijece.

{4) Ueniku osnovne §kole ne moZe se izreci mjera
iskljuéenja iz skole.

(5) Nagin, postupak i razloge zbog kojih se izricu
pedagoske mjere utvrduje ministar poscbnim propisom
u skladu s ovim Zakonom.

(6) Protiv izredenih pedagoskih mjera roditelj/skrbnik
u&enika ima pravo 7albe.

(7) O Zalbi na izre¢enu pedagofku mjeru opornena
odluduje razredno vijeée, na mjeru ukor odlucuje
uéiteljsko vijeée, na mjeru strogi ukor odluéuje ravnatel],
na mjeru premjestaj u drugi odjel i premjedtaj u drugu
§kolu odluduje Skolski odbor.

(8) Prilikom izricanja pedagoske mjere premjestaj
u drugu $kolu ugiteljsko vijeée odreduje $kolu u koju
sc udenik premjesta, a koja mora biti na podrugju iste
jedinice lokalne samouprave.

(9) Pedagoske mjere odnose se na tckuéu Skolsku
aodinu, osim pedagoska mjera premjedtaj u drugi odjel
ili premjestaj u drugu $kolu ako je izrecena uceniku zbog
fizickog i/ili psihickog nasilja prema drugom. U tom
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shuaju udenik trajno gubi pravo odgoja 1 obrazovanja u
tom odjelu odnosno 1 toj $koli
(10) Odluka po Zalbi iz stavka (7) ovog clanka Je

konacna.
Odjeljak C. Roditelji/skrbnici

Clanak 72.
(Prava i obveze roditelja/skrbnika)

(1) Roditelji/skrbnici su osnovni odgajatclji svoje
djece.

(2) Roditelji/skrbnici imaju pravo i obvezu starali se
o obrazovanju svoje djcce.

(3) Skola je duZna organizirati, a roditelj/skrbnik
nazoditi najmanje dva puta u (ijeku jedne Skolske
goding ruditeljskonr suslauku, od kojih jc obvezan
nazoditi na prvom sastanku na pocetku 3kolske aondine
kada sc upoznajc s odredbama vaZeeg pravilnika o
nacinima praéenja i ocjenjivanja ucenika kojeg propisujc
ministar.

(4) Rodifcljski sustanci s¢ organiziraju u pravilu, na
pogetku nastavne godine, na kraju prvog obrazovnog
razdoblja { na kraju nastavne godinc.

(5) Roditclj/skrbnik je duZan tijckom nastavne
godine dolaziti na individualne razgovore s razrednikom
najmanjc jednom u svakom obrazovnom razdohlju,
gime ispunjava pravo i obvezu sudjelovanja u odgoju 1
obrazovanju ucenika.

(6) Runditcljfstabaile udenilia meio opravdati izostanta
uéenika s pastave u roku od sedam nastavnih dina od
dana izostanka.

(7) Ako roditelj/skrbnik uéenika ne opravda izostanke
uéenjka s nastave u roku od sedam nastavnih dana od
dana izostanka, razrednik je duZan izvijestiti roditclja/
skrbnika o izostanku ucenika s nastave,

(8) Roditelj/skrbnik ima pravo biti izvjeséivan o
postignuéima uéenika.

(9) Ako roditelj/skrbnik zanemaruje svoje obveze iz
stavaka (2), (3). (5), (6) ovog Elanka, skala je duzna uputiti
pisani poziv za razgovor s razrednikom i pedagogom, a
po putrebi is dragim struénim suradnicima gkole.

(10) Ako roditelj/skrbnik zanemari obvezu iz stavka
(9) ovog &lanka, §kola je duzna izvijestiti nadleznu
ustanovu socijalne skibi koja je duzna izvijestiti Skolu
o poduzetim mjcrama.

Clanak 73.
(Roditeljsko vijece)

(1) Roditelji/skrbnici uéenika osnivaju roditeljsko
vijeée. Na&in izbora roditeljskog vijeéa i nacin njihova
rada propisujc sc staiutom $kolc.

(2) Raditeljsko vijece:

a) promice interese Skole u zajednici na &ijem
podrudju skola djcluje
dostavlja stajaliSta roditelja/skrbnika uécnika
skolskom odboru, a moZe i uditeljskom vijecu
¢) potige sudjelovanje roditelja/skrbnika u radu

Skole

b)
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d) sudjeluje u dzradi 1 provedbi odgovarajuéih

projekata kojima se promice i unaprjeduje
odgono-obrazovnt rad u Skoly,

(3) Skola moZe ostovali uéiteljsko-roditeljsko vijece
kojc &ine predstaviici uéiteljskog vijeca i roditeljskog
vije¢a. Nadin formiranja uciteljsko-roditeljskog vijeéa i
djclokrug njegova rada propisuje sc statutom $kole.

POGLAVLIE V.
ZAPOSLENICI OSNOVNE SKOLE

Clanak 74.
(Zaposlenici $kolc)
(1) Zaposlenici osnovnili $kola su osobe koje u $koli
imaju zasnovan radni odnos.
(2) Da bi udredena usoba mogla zastovali 1aditi udnos
u osnovnoj §koli mora ispunjavati sljedeée opée uvjcte:

a) da je drzavljamin BiH

b) du je starija od 18 godina

¢) da je zdravstveno sposobna za obavljanje odredenih
poslova predvidenih za to radno mjesto

d) da u posljednje tri godinc od dana objavljivanja
upraZnjenog radnog mjesta nije otpudtcna s
radnog mjesta kao rezultat stegovne mjere bilo
gdjc u BiH

c) da nijc obuhvaéena odredbom ¢lanka IX. 1 Ustava
Bosne i Hercegovine

) da protiv nje nije potvrdena optuznica za kaznecno
diclo

g) da nije pravomocno osudcna za kazneno djelo
protiv uslavima ulvrdenog ustroja Zupanije,
Federacije Bosne i Hercegovine i BiH, kazneno
djelo zapustanja i zlostavljanja djcteta ili maloljctne
osabe ili ncko drugo kazncno djelo protiv tjiclesne
zloupotabe djcteta ili malaljetne osobe

h) da protiv nje nijc podignuta optuznica za kazneno
djclo zapustanja i zlostavljanja djeteta ili maloljetne
asobe ili neko dimgo kazneno djelo protiv tjelesne
zlouporabe djeteta ili maloljetne osobe.

Clanak 75.

(Poscbni uvjeti koje uéitelji, struéni suradnici i
pomoénici u nastavi u osnovnoj §koli trebaju
ispunjavati za izvedenje ndgojno-obrazovnog rada)

(1) Odgojno-obrazovni rad u osnovnoj §koli izvode

uéitelji, struéni suradnici | pomocnici u nastavi, u skladu
5 ovim Zakonom, opéim propisima o radu te u skladu s
posebnim uvjetima za zasnivanje radnog odnosa.

{2) Odgojno-obrazovni rad u osnovnoj §koli izvodi

osoba koja:

a) ima odgovarajucu struénu spremu i potrebno
pedagoiko-psihologko-didakticko-metodicko
obrazovanje u skladu s odredbama ovog Zakona
i drugim propisima u Zupaniji

b) ima poloZen struéni ispit

¢) ima Kanonsko poslanje za poudavanje vjeronauka
za radno mnjesto uditelja vjeronauka.

(3) Ako se na javni natjedaj javi osoba koja je zaviSila
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Cakultel nastavnog smijera ond ima prednost u odnaosu na
osobu koja je zavrsila nenastavni snijer fukulteta odnosno
fakultet koji ne sadizi potrebno pedagodko-psiholosko-
didukiicko-metodicko obrazovanje, iako se na to radno
imjesto mozc primiti osoba 1 sa zaviSenim fakulictom
ucnastavnog smjera.

(4) Ako se na javni natjedaj ne javi osoba sa zavrsenim
fakultetom nastavnog smjera, a javi se osoba koja nema
potrebrio pedagoska-psiholosko-didukticko-metodicko
obrazovanjc, ali ispunjava ostale uvjete, moze sc primiti
na odredeno viijeme do godinu dana u kojem razdoblju
je duzna steéi potrebno pedagosko-psiholosko-didakticko-
melodi¢ko obrazovanje,

(5) Ako sc na javni natjcéaj ne javi osoba koja je
zavriila fakultet nastavnog smjera, prednost ima osoba
koja i vdgovaiajudi Takullct nenastavnog smjera i
potrebno pedagoskopsiholoiko-didakticko-metodicko
obrazovanje.

Clanak 76.
(Uitelji, struéni suradnici i pomoénici u nastavi)

(1) Ugitelji izvode nastavu i druge ablike odgojno-
obrazovnog rada s uécnicima te obavljaju poslove koji
proizlaze iz naravi i opsega odgojno-obrazovnog rada od
prvog do devctoga razreda.

(2) Poslove uéitclja od prvog do petog razreda,
odnosno poslove ugitclja razredne nastave moze obavljati
osoba koja, pored opéih uvjcta ima zavrSen najmanje
gesti stupanj (VI/1) struéne spreme, odnosno Vigu struénu
spremu odgovarajuée veste steéenu po vazecim propisima
prije uvodenja bolonjskog sustava studiranja koja
ispunjava uvjete iz &lanka 74. i &lanka 75. ovog Zakoua
tc koja ispunjava ostale uvjcte propisanc nastavnim
planom i programom

(3) Poslove ugitelja od prvog do petog razreda, odnosno
poslove uéitelja razredne nastave mo7e obavljati osoba
koja, pored opéih uvjeta, ima zavrien najmanje drugi
ciklus visokog obrazovanja, diplomski studij, integrirani
preddiplomski i diplomski studij odgovarajuce vrste po
bolonjskom sustavu studiranja kojim se stjece najmanje
300 ECTS bodova i koja ispunjava uvjete iz ¢lanka 74.
i &lanka 75. ovog Zakona tc koja ispunjava ostale uvjcte
propisanc nastavnim planom i programoni.

(4) Poslove uditelja od Sestog do devetog razreda te
poslove ugitelja vjeronauka i stranog jezika od prvog
do petog razreda, odnosno poslove uéitelja predmetne
nastave moZe obavljati osoba koja, pored opéih uvjeta, ima
zavrien najmanje sedmi (VIL/1) stupanj strucne spreme,
odnosno visoku struénu spremu odgovarajuce vrste
stedenu po va¥e¢im propisima prije uvodenja bolonjskog
sustava studiranja ili koja je zavesila najmanje drugi
ciklus visokog obrazovanja, diplomski studij, integrirani
preddiplomski i diplomski studij odgovarajuée vrste po
bolonjskom sustavu studiranja kojim sc stjeéc najmanje
300 ECTS bodova koja ispunjava uvjete iz Clanka 74. i
lanka 75. ovog Zakona te koja ispunjava ostale uvjete
propisane nastavnint planom i programom.

(5) Ugitelji predmemne nastave i stru€ni suradnici
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koji su stekli odgovarajuéi stupanj struéne spremce i
odgovarajuée zvanje po tada vazedim propisima u Bill
do 31, 12,1999, godine mogu zasnoval radni odnos na
radnom mjestu uéitelja predmetne nastave i strufnog
suradnika,

(6) Struéni suradnici u osnovnoj skoli su: pedagog,
psiholog, defektolog, logoped, socijalni radnik i
knjiznicar.

(7) Strucni suradnici obavljaju neposredni odgajno-
obrazovni rad s udcnicima te struénorazvojnc i
koordinacijske poslove. Poslove stru¢nog suradnika
moZe obavljati osoba koja, pored opéih uyjets, ima
zavrien najmanje sedmi (V11./1) stupanj struéne spreme,
odnosno visoku struénu spremu steéenu po vazecin
propisima ptije uvodenja bolonjskog sustava studiranja
1y koja je zavrsila naymanje drugi ciklus visokog
obrazovanja, diplomski studij, integrirani preddiplomski
i diplomski studij odgovarajuée viste po bolonjskom
sustavu studivanja kojim sc sticée najmanje 300 ECTS
bodova, a koja ispunjava uvjcte iz ¢lanka 74. i clanka 75.
ovog Zakona te koja ispunjava ostale uvjete propisanc
nastavnim planom 1 programon.

(8) Pomocnici u nastavi pomazu uéenicima s
teékodama u razvoju pohadanje nastave u redovitim
odjclima. Poslove pomaénika u nastavi mozc obavljati
osoba koja ispunjava uvjctc za uéitclja ili struénog
suradnika. Smjer struéne spreme pomodnika u nastavi za
pojedinog uéenika utvrduje povjerenstvo kojeg imenuje
ravnatelj Skale, a Sine ga uditelj razredne ili predmetne
nastave ovisno o uzrastu ugenika i svi struéni suradnici
skole, osim knjiZnicara, uz suglasnost roditelja/skrbnika
uéenika.

(9) Poslove knjiznidara u osnovnoj Skoli moZe
obavljati osoba koja, pored opéih uvjeta, ima zavrSen
najmanjc $csti (V1.) stupanj struéne spreme, odnosno visu
stragnu spremu nastavnog smjera stedenu po vazeéim
propisima prije uvodenja bolonjskog sustava studiranja
ili koja je zavrdila najmanje drugi ciklus visokog
obrazovanja, diplomski studij, integrirani preddiplomski
i diplomski studij nastavnog smjera po bolonjskom
sustavu studiranja kojim se stjeée najmanje 300 ECTS
bodova, a koja ispunjava uvjete iz &lanka 74. i ¢lanka 75.
ovog Zakona te koja ispunjava ostale uvjete propisanc
nastavnim planom i programom.

{(10) Poslove utitelja u osnovnoj glazbenoj Skoli moze
obavljati osoba koja, pored opéih uvjcta, ima zavrien
najmanje sedmi (VIL/1) stupanj strune spreme, odnosno
visoku struénu spreniu stedenu po vaZedim propisita prije
uvodenja bolonjskog sustava studiranja ili koja je zavrSila
najmanje drugi ciklus visckog obrazovanja, diplomski
studij, intcgrirani preddiplomski i diplomski studij
odgovarajuéc vrste po bolonjskom sustavu studiranja
kojim sc stjece najmanje 300 ECTS bodova, a koja
ispunjava uvjete iz ¢lanka 74.  ¢lanky 75. ovog Zakona
tc koja ispunjava ostale uvjetc propisanc nastavnim
planom 1 programom.

(11) Stupanj i smjer struéne. oduosno &kolske spreme
uéitelja, struénil suradnika i pomocénika u nastavi u
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osnovnoj 8koli utvrduje nuustay,

Clanak 77.

(Zasnivanje i prestanak radnog odnosa u Skoli)

(1) Radui odnos u osuovnoj §koli zasniva s¢, u pravilu,
ugovorom o radu na temclju javnog naljecaja koji sc
objavljuje u najmanje jednom dnevnom tisku.

(2) Javni natjeéaj raspisuje Skolski odbor uz prethodno
pribavljenu suglasnost Ministarstva.

(3) Tznimno od odredbe stavka (1) ovog clanka
radui odiios moZe se zasnovati ugovorom o radu i bez
javnog najedaja vz prethodno pribavijenu suglasnost
Ministarstva.

(4) Radni odnos zasnovan na nain propisan stavkom
(3) ovog clanka moze sc zasnovati pod sljedeéim
uvjetima:

a) na odredeno vrijeme, kada obavljanje poslova
ne trpi edgodu, do zasnivanja radnog odnosa na
temelju javnog natje€aja ili na drugi propisan
nadin, ali ne dulje od jednog obrazovnog razdoblja
&ije je trajanje propisano kalendarom rada za
nastavno osobljc, a za ostalo osobljc Skole ne
duljc od 90 dana
s osobom kojoj je ugovor o radu na ncodredeno
vrijeme upitan zbog gospodarskih, tchniCkih
ili organizacijskih razloga i koja sc nalazi u
cvidenciji ministarstva kao djclomice ili potpuno
nerasporedent zaposlenik i s tim da ta osoba ima
prednost u odnosu na osobe iz tocke ¢) ovog
stavka
do punog radnog vremena sa zaposlenikom koji u
toj $koli ima zasnovan radni odnos na neodredeno
nepuno radno vrijeme
na temelju odobrenja minjstarstva kojim zaposlenici
gkola prelaze iz jedne Skole u drugu u skladu s
¢lankont 79. ovog Zakona

e) e) s osobom iz stavka (5) ovog dlanka.

(5) Ako se na prethodno raspisani natjeéaj nitko
nije prijavio ili prijavijeni kandidat ne ispunjava uvjete
natjegaja ministar moze, na zahijev ravnatelja skole,
rjeSenjem odabriti izvodenje nastave iz odredenog
nastavnog predmeta osobi s odgovarajucom razinom
obrazovanja ncodgovarajuéeg smjera, ako jc ona
zavriila obrazovanje iz tog nastavnog predmeta na niZoj
studijskoj razini od prapisanc razine abrazovanja ili ako
je ispunila studijske obveze 1 najmanje Sest semestara iz
tog nastavnog predmeta na visokoskolskim ustanovama
(o &emu se uz zahtjev prilaze i potvrda visokoSkolske
ustanove) i to iskljudiva za rad u 3koli za jedno obrazovno
razdoblje. Nakon toga se ponovo raspisuje javii natjecaj
i ako sc nc prijavi osoba koja ispunjava uvjcte, moZe sc
isto] ili drugoj osobi ponovo odobriti izvodenje nastave
u skladu s ovim stavkom sve dok se na javni natje¢aj nc
prijavi osoba koju ispunjava uvjete.

(6) Odluku o zasnivanju radnog odnosa iz stavaka
(1) i (3) ovog ¢lanka donosi Skolski odbor na prijedlog
ravnatelja skole.

(7) Zaposleniku kole radni odnos prestaje u skladu

b)

c)

d)
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£ opcim propisima o radu 1 s ovim Zakonom

Clanak 78,
(Vodenje evidencije nerasporedeuill zaposlenika u
osnovnin i srednjim Skolama i njihova prava)

(1) Nerasporedeni zaposlenici su zaposlenici svih
osnovnih 1 srednjih $kola sa zakljuéenim ugovorom o
radu na neodredeno vrijeme, s punim ili nepunim radnim
vremenom koji su zbopg gospodarskih, tchnickih il
organizacijskih razloga u Skoli ostali djclomice ili potpuno
bez tjednih obveza u okviru radnog vremena na koliko su
primljeni po javnom natjecaju do dana stupanja na suagu
ovoga Zakona.

(2) Ministarstvo je duZno vodit evidenciju svih
nerasporedenih zaposlenika u §kolama na temclju
podaraka koje dostavlia ravnalel] Skole. Ako poswfl vise
ncrasporedenih zaposlenika iste struke, rasporeduju se
prema duZini radnog staZa u obrazovanju.

(3) Prijc donoscnja odluke o potrebi zasnivanja radnog
odnosa predvidenog &lankom 77, stavak (1) i (3) ovog
Zakona, ravnatelj je duZan, na temelju odluke Skolskog
odbora, zatraZiti pisanu suglasnost Ministarstva kako
bi sc provjerilo ima li nerasporedenih zaposlenika u
osnovnim i srednjim §kolama na podrugju Zupanijc, a koji
ispunjavaju uvjetc za to radno mjesto. Ako u cvidenciji ima
nerasporedenil zaposlenika, Ministarstvo $koli dostavija
podatke o zaposleniku kojeg je Skola duzna primiiti najdulje
do kraja nastavne godine.

{4) Nerasporedenim zaposlenicima koji se nc mogu
rasporediti po stavku (3) ovog €lanka donosi se rjeSenje o
prestanku radnog odnosa te se raskida ugovor o radu ako
su potpuno nerasporedeni. Zaposlenicima koji su zasnovali
radni odnos do stupanja na snagu ovog Zakona, a koji sc
nec mogu rasporediti po stavku (3) ovog &lanka, ako su ostali
bez tjednih obveza u okviru radnog vrevaena na koliko
su primljeni po javnom natjcdaju donosi im se rjesenje
o preostalim obvezama i pravima na temelju preostalog
radnog vremena i u skladu s tim mijenja se i ugovor o
raclu odnosno sklapa aneks ugovors o radu. Mogu prijeci
u drugu 3kolu u skladu s ¢lankom 79. ovog Zakona.

(5) Nerasporedenim zaposlenicima koji dopunjuju
radno vrijeme u drugoj 8koli prema stavku (3) ovog Elanka
svaka §kola u kojoj su u radnom odnosu donosi rjeSenjc
o tadnom vremenu u toj §koli, s tim da §kola u kojoj
su primljeni na temelju javnog natjc¢aja na ncodredeno
vrijeme sklapa ancks ugovora o radu o preostalom radnom
vremenu na neodredeno vrijeme za tu Skolsku godinu, a
gkola u kojoj dopunjuju radno vrijeme donosi rjedenje i
sklapa ugovor o radu najkasnije do kraja tekuce nastavne
godine. Prava iz radnog odunosa ostvaruju u svakoj Skoli
razmjemo radnom vremenu. Postupak se provodi u skladu
s vazedim zakonom o radu. Mogu prijeéi u drugu Skolu i
u skladu s ¢lankom 79. ovog Zakona,

(6) Lvidencija o nerasporedenim zaposlenicima vodi sc
na temelju ugovora o radu kojim su primljeni na temelju
javnog natjecaja, a ravnatelj je duZan dostaviti Ministarstvu
podatke najkasnije do 30. lipnja tekuce godine.

(7) Utitelj kojeinu se ne moze dopuniti norma na nacin
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iz stavlka (3) ovog clunka moZe biti rasporeden na raino
micsto pomodnika u nastavi, ako ispunjava uvjcte i ako
je suglasan s tim rasporedom.

Clanak 79.

{Prelazak zaposlenika iz jedne Skole u drugu)

(1) Zaposlenici primljeni na neadredeno viijeme u
asnoviim i srednjim $kolama Zupanije mogu piijedi iz
jedne 3kole u drugu na slobodno radno mjesto 7a koje
je potreban isti smjer @ stupanj struéne spreme na razini
Zupunije. Obrazlozen zahtjev se podnosi Ministarstvu
do 30. lipnja tekuce skolske godine za sljedecu Skolsku
godinu. Ministarstvo donosi rjeSenje do kraja tekuce
gkolske godine koje sc dostavlja zaposleniku. Aka je
zahtjevu udovoljeno, dostavlja sc i Skolama. Zahtjev sc
mode poduijet i ranije ahu se jeku Skulske godine
pojavi slobodno radno mjesto.

(2) Uvjet za prelazak zaposlenika iz stavka (1) avog
glanka je da je zaposlenik u §koli zasnovao radni odnos
na neodredeno vrijeme u skladu § propisima kojima se
regulira predmetna materija, najmanjc na onoliko sati na
koje mu sc odobrava prclazak u drugu kol i da se to
radno mjesto nc moze popuniti na nacin propisan ¢lankom
78. stavak (2) i (3) ovoga Zakona.

(3) Ako za prelazak na isto radno mjesto zahtjcv
podnesce vise osoba koje ispunjavaju uvjete, prednost ima
zaposlenik koji ima vigc radnog staza u obrazovanju.

(4) Pravo zaposienika iz stavka (1) ovog Elanka moze
sc iskoristiti samo jednom.

Clanalk 80,
(Pripravnici i volonteri)

(1) Osohc kaje prvi put zasnivaju radni odnos Zasnivaju
ga kao pripravnici,

(2) Osnovna §kola mo7c osobama bez radnog iskustva
oimoguéili asposobljavanje i bez zasnivanja radnog odnosa
(volonteri).

(3) N osobe bez radnog iskustva kojima se omogucava
osposobljavanje primjenjuju se odredbe Elanaka 74., 75.
i 76. ovag Zakona.

Clanak §1.
(Osposobljavanje pripravnika - u&itelja i strucnih
suradnika 7za samostalan rad)

(1Y Pripravnigki sta?, u pravilu, traje godinu dana, aline
kraée od nastavne godine. Nakon obavljenog pripravniékog
staza pripravnik polaze strudni ispit.

(2) Osobi. koja viastitom krivajom ne poloZi strucni
ispit u roku od godine dana, od dana kad je stekla uvjete za
polaganje struénog ispita, prestaje radni odnos v skoli.

(3) Program pripravnitkog staZa i nacin polaganja
ispita donosi ministar.

Clanak 82.
(Ukupne tjedne obveze zaposlenika kole)
(1) Ukupne tjedne obveze svih zaposlenika osnovne
gkole utvrduju se u &etrdesetsatnom radnom tjiednu u
skladu s nastavnim planom i programoin i u skladu s
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ostalim poslovima koji proizlaze iz neposrednog nastavnog
t odgojno-obrazovnog rada i ostalib potreba gkole.

(2) Tjedna nonna neposrednog rada uéitelja razredne
nastave § uéenicima iznosi broj sati propisan nastavnim
planom za razrednu nastavu,

(3) Tjedna norma neposrednog rada uéitelja predmetne
nastave s ucenicima iznosi do 24 <ata,

(4) Normu za pojedini nastavni predmet, normu struénih
suradnika lc ostale poslove koji proizlaze 1z naravi i opscga
odgojno-obrazovnog rada propisuje ministar.

Clanak 83.

(Praéenje i ocjenjivanjc rada ucitelja, struénih

suradnika i pomoénika u nastavi)

(1) Rad ugitelja, stru¢nib suradnika i pomoénika u
1astavl prad se 1 ocjenjule.

(2) Ugitelji i struéni suradnici mogu naprcdovati u
struci 1 stjecati zvanjc mentora i savjetnika.

(3) Postupak, nacin 1 kriterije pradenju i ocjenjivanja
uditelja, struénih suraduika i pomocnika unastavi propisuje
ministar.

(4) Postupak i uvjete napredovanja te prava i obveze
kojc proizlaze nakon napredovanja uéitelja i struénih
suradnika propisujc ministar.

(5) Ugitelji, struéni suradnici | pomodénici u nastavi koji
dva puta uzastopno tijckomn rada budu ncgativno ocijenjeni
nc mogu daljc obavljati odgojno-obrazovni rad s uéenicima
i prestaje im radni odnos u §koli,

(6) Odluku iz stavka (5) ovop ¢lanka donosi kolski
odbor na prijedlog ravnatelja Skole. Osobe iz stavka (5)
ovog &lanka ne mogu ponovo zasnovali radni odnos u
osnovnoj $koli, propisan ¢lankom 79. stavak (1) i (3). u
roku od godinc dana od prestanka raduog odnosa.

(7) Postupak i uvjeti licenciranja uéitelja i strunih
suradnika provodi sc po poscbnom propisu koji donosi
ministar. Nakon provedenog postupka licenciranja svaki
ugitelj i struéni suradnik ée kao uvjet za daljnji rad trebati
imati licencu.

Clanak 84.
(Stru¢na i pedagoska usavr§avanja)

(1) Ugitelji, struéni suradnici 1 pomocnici u nastavi imaju
pravo i duZnost struénog i pedagoskog usavriavanja.

(2) Program { organizaciju obveznih oblika usavSavanja
donosi ministar,

(3) Predsjednik i élanovi §kolskog odbora i ostali
zaposlenici Skole, pored zaposlenika iz stavka (1) ovoga
&lanka imaju pravo struénog usavriavanja. Program i
organizaciju oblika usavrfavanja donosi ministar.

Clanak 85.
(Lijeénicki pregledi zaposlenika
§kola i briga za psihofizicko zdravije)

(1) Zaposlenici osnovne §kole moraju s¢ obvezno
lijeénicki pregledati svake tii godine.

(2) Ako ravnatelj ocijeni da je zaposleniku naruseno
psihi¢ko i/ili fizi¢ko zdravlje u mjeri koja bitno umanjuje
njegovu radnu sposobnost, predlaze §kolskom odboru
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imenovanje povjerenstva koje ¢e utvediti treba 1
zaposlenika uputiti na lije¢nicki pregled i prije isteka roka
iz stavka (1) ovog Clanka,

(3) Zaposleniku koji odbije izvrsiti odluku o upuéivanju
na lijecnicki pregled prestaje radni odnos.

(4) Ako sc lijeenickim nalazom utvrdi da je psihicko
i4ili fizi¢ko zdravlje zaposlenika bitno naruscno i bitno
umanjuje njegovu sposobnost za obavljanje odgojno-
obrazovnog rada, ravnatelj donosi odluku o oslobadanju
zaposlenika od neposrednog odpojno-obrazovnog rada.

(5) Osnovna skola je duZna zaposlenika iz stavka (4)
ovog ¢élanka rasporediti na drugo odgovaraju¢e radno
mjesto prema njegovoj preostaloj sposobnosti, stupnju 1
smjeru straéne spreme. Ako zaposlenik odbije raspored,
prestaje mu radni odnos.

Clanak 86.
(Tajnik skole)

(1) Svaka psnovna gkola ima tajnika. Poslove tajnika
moze obavljati osoba koja, pored opéih uvjeta, ima zavrien
najmanje sedmi (V1./1) stupanj struéne spreme pravnog
smjera, visoku struénu spreniu pravnog smjera stecenu
po vaZcéim propisima prije uvodenja bolonjskog sustava
studiranja ili koja je zavr§ila najmanje drugi ciklus visokog
obrazovanja, diplomski studij, integrirani preddiplomnski i
diplomski studij pravnog smjcra po bolonjskom sustavu
studiranja kojim sc stjcéc najmanje 300 ECTS bodova te
koja ispumjava uvjete iz ¢lanka 74. ovog Zakona.

(2) Poslove tajnika propisuje ministar paschmim
propisom.

Clanak 87,
(Ostali zaposlenici Slole)
Administrativio-tehniéke i pomoéne poslove koji se
obavljaju u §koli, struénu spremu potrebnu 7a navedena
radna mjesta, opis paslova i broj izvrditelja na tim
poslovima propisuje ministar.

POGLAVLJE VL UPRAVLJANJE SKOLOM

Clanak 88.
(Statut osnovne Skole)

(1) Osnovna Skola ima statut.

(2) Statut skole donosi ¥kolski odbor, na nagin da
Skolski odbor utvrduje tckst statuta u formi prijedloga,
i dostavlja ga Ministarstvu koje daje svoje primjedbe i
sugestije, ako ih ima te ih dostavlja Skolskom odboru.
Skolski odbor je duZan izmijeniti tekst prijedloga statuta
i dostaviti ga Ministarstvu na suglasnost. Nakon dobivene
suglasnosti, Skolski odbor donosi statut.

(3) Statut i njcgove izmjenc i dopunc moraju imati
obrazlozenjc.

Clanak 89.
(Upravljanje Skolom)
(1) Osnovnom $kolom upravljaju ravnatelj Skole i
gkolskt odbor.
(2) Skolski odbor ima polozaj i ovlastenja tijela
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upravljanja, a ravnatelj poslovodnog tijela i stmicnog
rukovoditelja u skladu s ovim Zakonom.
{3) Skolski odbor obavlja sljedece poslove:
a) donosi godiinji program rada fkole i usvaja
izvijeséa o njegovoj provedbi
usvaja godiSija financijska izvjeséa o poslovanju
Skolc
¢) prati i usmjerava sveukupni rad skole
d) odlucujc o koristenju financijskih sredstava Skole,
steéenim vlastitim prihodima, donacijama i sliéno
u skladu s vazeéim zakonom o riznici 1 statutom
skole
¢) raspisuje natjeaj za prijem zaposlenika u radni
adnos uz prethodno pribavljenu suglasnost
Ministarstva
) odludyje o zasnlvanju | prestanku tadnog odriosa
zaposlenika na prijedlog ravnatcelja
g) odluduje po prigovorima kandidata po
natje¢ajima
h) odluéuje po zalbama na izredene pedagoske
nijere premje§taja v drugi odjel 3 premjestaja u
drugu skolu
i}y odluéuje o zahtjevima zaposlenika za zadtitu prava
iz radnog odnosa
j) imenujc i razrjeSava ravnatclja uz prethodnu
suglasnost ministra
k) analizira opéi uspjch uéenika 1 poduzima mjerc
za unapredenje uvjeta rada u skoli
1) usvaja statut, pravilnike i droge opée akte Skole
na prijedlog ravnatelja
m) obavlja i druge poslove
§kole.
(4) Sve odluke $kolskog odbora denose se na prijedlog
ravnatclja. Predsjednik Skolskog odbora potpisuje odluku,
a ravnatelj na temelju nje donosi rjesenje.

b

~

odredene statutom

Clanak 99.
(Ravnatelj $kole)

(1) Ravnatelj je poslovodni i struéni pedagoSki

rukovoditelj skole.

(2) Ravnatelj je odgovoran za zakonitost rada 1 struéni

rad Skole.

(3) Uz poslove utvrdene vazeéim zakonom o

ustanovama, ravnatelj obavlja sljedede poslove:

a) predlaze godiSnji program rada skole i podnosi
izvije§ée o realizaciji godidnjeg programa rada
skole osnivacu, &kolskom odboru i Ministarstvu

b) predlaze Skolskom odboru statut i druge opce
akte §kole

¢) daje 3kolskom odboru prijedlog za zasnivanje i
prestanak radnog odnosa zaposlenika

d) provodi odluke struénih tijela i §kolskog adbora

¢) posjeéuje nastavu i druge oblike odgojno-
obrazovnog ruda, analizira rad uéitelja i strucnih
suradnika te osigurava njihovo struéno usaveSavanje
i osposobljavanje

f) planira rad i saziva sjednice uéiteljskog vijeca

g) organizira roditeljske sastanke na razini §kole
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hy poduzima mjere propisanc zakonom zbog
neizvriavanja poslova ili zbog neispunjavanja
drugih obveza iz radnog odnosa

i) suraduje s udenicima i roditeljima

i) suraduje s osnivacem, tijelima uprave, ustanovama
1 drugim tijelima

k) nadzire pravodobno i to¢no unosenjc podataka u
pedagosku dokumentaciju

1) obavlja rasporedivanjc zaposlenika Skole na
odredene poslove i zadatke, potpisuje dokwmente
iz svoje nadleznosti

m) prati i pri kraju Skolske godive ocjenjuje rad
uditelja, struénih suradnika i pomocnika u nastavi
na temelju misljenja savjetnika nadleznog zavoda
za odgoj i obrazovanje

ny obavija 1 druge posluve propisdue stalutun
§kale.

Clanak 91.
(Uvjeti za ravnatelja Skole)

(1) Za ravnatelja osnovne $kole moze biti izabrana
osoba koja, pored opéih uvjeta ima:

a) zavricnu visu ili visoku struénu spremu za
uditelja ili struénog suradnika steenu po vaZecim
propisima prijc uvodenja bolonjskog sustava
studiranja ili

b) ima zavricn najmanje drugi ciklus visokog
obrazovanja, diplomski studij, integrirani
preddiplomski i diplomski studij po bolonjskom
sustavu studiranja kojim sc stjcée najmanjc 300
ECTS bodova za uéitelja ili struénog suradnika

¢) najmanje pet godina raduog iskustva na odgojno-
obrazovnim poslovima u gkoli

d) potrcbno pedagosko-psiholoiko-didakticko-
metodicko abrazovanje u skladu s odredbama ovog
Zakona 1 drugim propisima u Zupaniji

(2) Ravnatelj sc bira na temelju javnog natjecaja
koji raspisuje $kolski odbor uz prethodno pribavljenu
suglasnost ministarstva i objavljuje u najmanje jednom
dnevnom tisku. Mandat ravnatelja traje Cetiri godine i
moze biti ponovo imenavan.

(3) Ravnatelja imenuje i razrjesava Skolski odbor uz
prethodno pribavljenu suglasnost ministra, osim u shacaju
iz stavka (6) ovog ¢lanka.

(4) Ako osoba imenovana za ravnatelja ima ugovar o
radu na ncodredeno vrijeme za poslove ugitclja odnosno
struénog suradnika u $koli, na njegov zahtjev ugovor o
radu mirgje do prestanka mandata.

(5) Ako se predsjednik sindikalne podruZnice,
skupitine sindikata ili Zupanijskog sindikata kandidira za
ravnatelja ili imenuje za pomocnika ravnatelja, podnosi
ostavku na mjesto navedene funkcije.

(6) Ministar moze razrijefiti ravnatelja i ptije roka
na koji jc imenovan ako utvrdi da ne ispunjava ovim
Zakonom ili drugim propisima utvrdenc obveze.

(7) U slucaju razrjeSenja ravnatelja ili ako Skolski
odbor ne mo¥e duti prijedlog za imenovanje ravnatelja,
ministar imenuje vritelja duZnosti ravnatelja na rok
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koji ne moZe biti duzi od fest mjeseei. Skolski odbor je
duzan raspisati natjecuj najkasnije ti mjeseca prije isteka
ovog roka. Ako i nakon isteka roka od Sest mjesect od
imenovanja viilelja duZnosti ravnatelja. iz opravdanih
razoga, skolski odbor nc provede proceduru imenovanja
ravnatelja, ministar moZe ponovno imenovati viitelja
dunosti ravnatelja na jog najvide $est mjescei. Za vritelja
duznosti ravnatelja moZe biti imenovana osoba koja
ispunjava uvjcte za ravnatclja.

(8) Za vrijeme obavljanja duznosti vritclj duznosti
ravnatelja ima sve ovlasti ravnatelja.

(9) Ravnatelj osnovne $kole koju je osnovala fizicka
ili pravna osoba imenuje se ili razrje§ava na na¢in utvrden
aktom o osnivanju ili statutom Skole.

{10) Ocjena rada ravnatelja podrazumijeva nadzor
1 ocjenu vrsenja njegovih duznosti utvedenth ovim
Zakonom. Ministar ocjenjuje rad ravnatelja najmanje
svakih dvanacst mjescci. Ocjena rada temclji se na
rezultatima postignutim u realizaciji poslova predvidenih
opisom radnog mjesta i ciljevima koji su dati za odredeno
vremensko razdoblje. Nadin i kriterije za ocjenjivanje
ravnalelja donosi ministar.

(11) Rezultati ostvarcui u obavijanju poslova u
odredenom razdoblju ocjenjuju sc sljedeé¢im ocjecnama: nc
zadovoljava, zadovoljava, uspjean i izuzetno uspjcsan,

(12) Ako su dvijc uzastopne ocjenc rada ne zadovoljava
ministar razrjcdava duZnosti ravnatelja.

(13) Sva prava i obveze ravnatclja, odnosno vrsitelja
duznosti ravnatelja, prestaju istckom mandata na koji je
Imcnovan.

Clanak 92.
(Pomaénik ravnatelja)

(1) Osnovna %kola ima pravo na radno mjeslo
pomaénika ravnatelja:

a) ako ima 300 i viie ucenika

b) ako radi u dvije smjene.

(2) Pomoénik ravnatelja je osoba koja pomaZe
ravnatelju u obavljanju svih poslovi koje obavlja
ravnatelj, a posebice u njegovoj odsuinosti te obavlja i
ostale poslove po nalogu ravnatelja.

3) Pomoénik ravnatelja moZc biti osoba Koja
ispunjava uvijctc za ugitelja ili struénog suradnika te
ima najmanje tri godinc radnog iskustva mna odgojno-
obrazavnim poslovima u §koli

(4) Pomoénika ravnatelja imenuje Skolski edbor na
prijedlog ravnatelja na mandat od &etiri godine koji
ne mo¥e biti du?i od mandata na koji je imenovan
ravnatelj.

(5) Pomoénik ravnatelja sc bira iz reda ugitcljskog
vijeca,

(6) Ako osoba imenovana za pomoénika ravnatelja
ima ugovor o radu na ncodredeno vrijeme za poslove
uéitelja ili struénog suradnika u Skoli, na njegov zahtjev
ugovor o radn miryje do prestanka mandata, a ako ima
ugovor o radu na odredeno vrijeme na poslovima ucitelja
ili struénog suradnika, mandat pomoénika ravnatelja traje
do isteka ugovora o radu na odredeno vrijeme.
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(7) Skolski odbor, na prijedlog ravnatelja, moZze
razrijedit pomoénika ravnatelja i prije roka na koj je
imenovan ako utvrdi da ne ispunjavi ovim Zakonom 1li
drugim propisima utvrdene obveze,

Clanak 93.
(Tzbor ¢lanova i sastav §kolskog odbora)
(1) Skolski odbor osnovne gkole ima pet clanova.
(2) Svi &lanovi skolskog odbora biraju s¢ na temelju

| javnog natjeéaja koji raspisuje Ministatstvo.

(3) Sastav Skolskog odbora je:

a) jedan Elan — predstavnik Vlade

b) jedan ¢lan ~ predstavnik osnivaca

c) dva &lana — predstavnici uéiteljskog vijeca

d) jedan ¢lan — predstavnik roditelja uéenika $kole.

(4 Nikon provedene procedure natjecaja, Ministarstvo
dostavlja nadleznim tijelima liste kandidata koji
ispunjavaju uvjete natjeéaja, kako bi mogli dati prijedloge
za imenovanje Slanova Skolskog odbora. Ako nadlezna
tijela ne dostave prijedloge za Clanove Skolskog odbora
u roku od petnaest dana od dana prijema liste kandidata,
ministar imenuje &lanove s navedene liste.

(5) Po dobivenim prijedlozima, ministar rjesenjem
potvrduje imenovanje élanova Skolskog odbora 1 nakon
toga Skolski odbor mozZc poceti s radom.

(6) Uvjcte za Elana $kolskog odbora propisuje
Ministarstvo.

(7) Clann §kolskog odbora iz reda roditelja Skole
prestaje mandat u trenutku prestanka skolovanja ucenika
u toj $koli.

(8) Skolski odbor privatnihi osnovnih §kola ima pel
¢lanova od kojih dva &lana bira uiteljsko vijece iz reda
uditelja i struénih suradnika na femelju javiog natjecujn
koji raspisujc Skola. Jednog &lana biraju roditeljifskrbnici
uéenika gkole iz reda roditelja na temelju javiog natjecaja
koji raspisuje $kola, a dva ¢lana imenuje osnivaé skole.
Nakon izbora odnosno imenovanja svih clanova, osnivac
gkole rjeicnjem potvrduje izbor odnosno imenovanje
svih &lanova Skolskog odbora i Skolski odbor pocinje
s radon.

(9) Clanovi 3kolskog odbora biraju predsjednika
Skolskog odbora na prvoj sjednici vedinom glasova od
ukupnog broja svih ¢lanova Skolskog odbora.

(10) Clanovi §kolskog odbora imenuju se na vrijeme
od &etiri godine, a mogu biti ponovno birani.

(11) Skolski odhor o pitanjima iz djclokruga svog
rada odluéuje veéinom glasova od ukupnog braja ¢lanova
gkolskog odbora.

(12) Rad u $kolskom odboru je dobrovoljan i
besplatan, a pravo ha naknadu, visinu naknade i nacin
isplate naknade troskova dolaska na sjednice Skolskog
odbora utvrduje Vlada posebnim propisom.

(13) Sastav skolskog odbora mora odraZavati
nacionalni sastay zajednice u kojoj Skola djcluje i postivati
naéelo ravnopravnosti spolova.

(14) Ravnatelj ne moZe biti ¢lan gkolskog odbora,
niti bilo koja osoba koja je s ravnateljem u srodstvu do
drugog stupnja u ravnoj ili pobo¢noj liniji.
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(135) Pomoénik ravnatelya, ako ga §kola ima, nc imoze
biti ¢lan Skolskog odbora,

(16) Ako se predsjednik ili clan Skolskog odbora
kandidira za ravnatelja ili bude imenovan za potnocnika
ravialclja, podnosi ostavku na mjesto predsjednika ili
¢lana skolskog odbora. ako je predsjednik ili élan skolskog
odbora u istoj Skoli.

(17) Ravnatelj &kole je duzan izvijestiti Ministarstvo
o poltrebi 1zbora odnosno imenovanja novih ¢lanova
gkolskog odbora najmanje tri mjeseca prijc istcka mandata
gkalskog odbora. Ako je doslo do razrjeSenja duznosti
predsjednika /il ¢lana/Clanova Skolskog odbora, ravnatelj
gkole je duZan izvijestiti Ministarstvo o potrebi izbora
odnosno imenovanja novih €lanova Skolskog odbora u
yoku od 15 dana od dana razijesenja.

Clanak 94.
(RazrjeSenje duZnosti Skolskog
adbora i imenovanje povjerenstva)

(1) Ako Fkolski odbor ne obavlja poslove iz djelokruga
svog rada u skladu sa zakonom ili te poslove obavlja na
naéin koji encmoguéava redovito poslovanje i djelatnost
§kole, ministar razrjc§ava duZnosti ¢lana/élanove i/
ili predsjednika gkolskog odbora za koje utvrdi da ne
obavlja/ju poslove iz svojih nadlcZnosti u skladu sa
zakonom. U sluéaju da sc ne razrijcsi cijeli $kolski odbor,
ministar mozc imenovati samo ¢lana/¢lanove, umjesto
razrijeSenog/razrijeSenih.

(2) Nakon razgjeicnja §kolskog odbora ili u slucaju
istcka mandata §kolskog odbora, a ako novi nije
imenovan, ministar imenuje troglano povjerenstvo,
koje ima ovlastenja Skolskog odbora, osim prava na
imenovanje ili razrjcienjc ravnatelja.

(3) Ovladtenja povjerenstva su priviemena i traju do
izhbara novog Skalskog odbora, a najdurc Sest mjescei.

(4) Ministar moZc razrijefiti duznosti Elana/Elanove
skolskog odbora na njegov/njihov osobni zahtjev.

Clanak 95.
(Struéna tijela §kole)

(1) Struéna tijela u osnovnoj Skoli su uditeljsko vijcce,
razredno vijeée i struéni aktivi,

(2) Ugiteljsko vijeée je najvise strucno tijelo Skole.
Clanovi uciteljskog vijeéa Skole su ugitelji, strugni
suradnici, ravnatelj i pomaoénik ravnatelja, ako ga Skola
itna. Ravnatelj skole jc ujedno predsjedatelj uciteljskog
vijeéa te u tom smislu vodi sjednice 1 potpisuje akte
uditeljskog vijeca.

(3) Utiteljsko vijeée odluuje i rjedava o svim
pitanjima koja su u nadleznosti struke.

(4) Utiteljsko vijece donosi odluke vecinom glasova
od ukupnog broja ¢lanova uditeljskog vijeca.

(5) Razredno vijece je strugno tijelo §kole koje Cine svi
ugitelji koji predaju u odredenom razredu i razrednici.

(6) Razredno vijede odluduje 1 rjeSava o pitanjima iz
djelokruga strudnih poslova vezanih za jedan razred.

(7) Strugni aktivi su strucna tijela skole sastavljena
od uéilelju istih ili srodnih predmeta.
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(8) Djelokrug rada struenih tijela propisuje se statutom
oshovne Skole.

(9) Razrednik je ucitelj koji vodi razredni odjel.
Poslovi razrednika propisuju se statulom Skole.

POGLAVLJE VIL
PEDAGOSKA DOKUMENTACIIA T
EVIDENCIJA

Clanak 96.
(Pedagoika dokumentacija,
evidencija i obrazovne isprave)

(1} U skolama se vodi pedagoSka dokumentacija 1
evidencija o uéenicima, o praéeuju nastave i drugim
oblicima odgojno-obrazovnog rada, upisu i ispisu ucenika,
otjenjivanju i uspjeliv ucenika, pedagodkinm mjerama i
ispitima (uenicka knjiZica, uvjerenje o uspjchu uéenika
u tijcku skolske godine, prijepis ocjena, svjedodZba,
matiéna knjiga, razredna knjiga, ljctopis Skole i druge
obrasce koje propisuje ministar).

(2) Tiskanicc pedagoske dokumentacije, evidencije 1
obrazovnih isprava propisujc ministar.

(3) Matiéna knjiga, svjedodZba, uvjerenje o uspjchu
uéenika u tijeku Skolske godine, i prijepis ocjena i
uéenika knjizica su javnc isprave.

Clanak 97.
(KnjiZice i svjedodZbc)

(1) Uteniku sc kod upisa u osnovnu gkolu izdajc
uéeni¢ka knjizica.

(2) U ugenitkoj knjiZici, za uéenike od prvog do petog
razreda, cvidentira se uspjeh u tijeku nastave i druga
zapazanja o njegovu radu i uspjch na kraju nastavne
godinc.

(3) Uéenicima od sestog do devetog razreda izdaje
sc uvjerenjc na kraju prvog obrazovnog razdoblja te na
kraju nastavne odnosno kolske godine svjedodzba o
ostvarcnom uspjehu.

(4) Svjedodzba devetog razreda je javna isprava o
zavrietku osnovne §kole.

Clanak 98.
(Cuvanje pedagotke dokumentacije i cvidencije)
(1) Osnovna $kola trajno Suva matitnu knjigu i
lictopis skole.
(2) Razreduu knjiga i evidencija o ispitima éuva se
deset godina.

Clanak 99.
(Zagtita matiénil i osobnih podataka)
Matidni i osobni podatei moraju biti zadti¢eni od
zlouporabe, unidtenja, gubitka, neovlastenih promjena th
pristupa u skladu s odredbama propisa koji ureduju zastitu
osobnih podataka.

POGLAVLIJE VIII. NADZOR NAD RADOM
OSNOVNE SKOLE



Clanak 100.
(Nadzor osnovne skole)

(1) Nadzor nad provodenjem odredbi ovog Zakonu
obavlja Ministarstvo.

(2) Struéno-pedagodki nadzor nad radom osnovne Skole
obavlja nadlezni zavod za odgoj i obrazovanje u skladu
s ovim Zakonom,

(3) Upravni nadzor nad radom osnovue $kola i drugih
ustanava koje abavijaju osnovnoskolsko obrazovanje
obavlja Zupanijski prosvjetni inspektor.

5 POGLAVIJE IX.
ZASTITA PRAVA [ KAZNENE ODREDBE

Clanak 101,
(Postupcr zastite nacela defimranih ovim Zakounoin)

(1) Prijave za krécnje naéela definiranih ovim Zakanom
podnose se mjcrodavnoj obrazovnej ustanovi ili Zupanijskom
prosvjetnom inspektoru koji utvrduje opravdanost krdenja
i rjeSenjem nalaZe njegavo otklanjanje.

(2) Daljnja procedura vodenja postupka iz stavka (1)
ovog ¢&lanka provodi se u skladu s odredbama vaZcécg
zakona o prosvjetnoj inspckeiji i vaZeceg zakona o
upravnom postupku.

(3) Protiv osoba kojc se ponadaju suprotmo ovoln
Zakonu stegovni postupak moZe pokrenuti $kola, Zupanijski
prosvjctui inspcktor ili Ministarstvo.

Clanak 102.
(Noviane kazne)

(1) Novéanom kaznom od 500,00 KM do 5000,00
KM kaznit ée se 7za prekr§aj ravnatelj Skole ili druga
odgovorna osoba:

a) ako §kola zapodnc s radom prije nego jc dobila

suglasnost Ministarstva - Clanak 15,1 17

b) ako Skola izvodi nastavu po nastavhom planu i
programu kaojeg nije donio ministar - Elanak 23.;

¢) ako upise ufenika bez uvjerenja o uspjehu uéenika
tijekom godine - prijepisa ocjena koju popunjava
§kola iz koje je dolao - &lanak 45. stavak (7);

d) ako omoguéi da se sredstva ostvarcna prometom
proizvoda i usluga ucenika ne koriste iskljuéivo za
rad uéenitke zadruge i uenickog diustva - élanak
37,

¢) ako se u koli upotrebljavaju udzbenici koje nije
odobrio ministar - &lanak 41. ili

f) ako primi uposlenika u radni odnos u skladu sa
&lankom 77. ili s njim sklopi ugovor o djelu bez
suglasnosti Ministarstva u skalu koja se financira
iz Proraduna Zupanijc.

(2) Novéanom kaznom od 1000,00 KM do 10000,00

KM kaznit ée se za prekriaj $kola kao pravia osoba:

a) ako $kola zapodne s radom prije ncgo je dobila
suglasnost Ministarstva ~ Elanak 15.1 17.;

b) uko Skola izvodi nastavu po nastaviom planu i
programu kojcg nije donio ministar - &lanak 23.;

¢) ako upide udenika bez uvjerenja o uspjeln uéenika
tijekom godine - prijepisa ocjena koju popunjava
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skola iz koje je dofuo - €lanak 45, stavak (7});

d) ako omogudi da sc sredstva ostvarena prometom
proizvoda i usluga ucenika ne koriste 1skljucivo za
1ad udenicke zadruge i uenickoy druitva - Elanak
37,

¢) ako sc u skoli upotrcbljavaju udZbenici koje nije
odobrio ministar (¢lanak 41.) ili

) ako primi uposlenika u radni odnos v skladu sa
gankom 77. ili s njim skiopi ugovor o djchu bez
suglasnosti Ministarstva u $kolu koja sc financira
iz Proracuna Zupanije.

(3) Novéanom kazuom od 100,00 KM do 5000,00 KM
kaznit ée se roditelj, odnosno skrbnik, koji bez opravdanog
razloga ne upise dijete u gkolu ili mu nc omoguci redovito
pohadanje nastave.

(4) Po zahtjevu za pokretanje prekidajuuy pustupka
odluéuje nadlcini opéinski sud za prekrfaje.

POGLAVLIJE X.
PRIJELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 103.
(Provedbeni propisi)

(1) Provedbenc propisc na temclju ovoga Zakona
ministar donosi u roku od est mjescei od dana stupanja
na snagu ovoga Zakona.

(2) Pedagoske standarde 1 normative donosi Vlada
u roku od Sest mjescci od dana stupanja na snagu ovog
Zakona.

(3) Podzakonski propisi doncseni prije stupanja na
snagu ovoga Zakona primjenjuju se do donogenja novih
podzakonskih propisa u skladu s ovim Zakonom, osiim ako
su u suprotnosti s odredbama ovoga Zakona.

Clanalk 104,
(Uskladivanje poslovanja $kole)

(1) Osnovna §kola duzna je uskladiti opce akic s
odredbama ovog Zakona u roku od Sezdeset dana od dana
stup.nua na snagu.

(2) Osnovna §kola je duZna obaviti izbor ¢lanova
$kolskog odbora u skladu s odredbama €lanka 93. ovog
Zakona u roku od sest mjeseci od dana stupanja na snagu
ovog Zakona.

(3) Osnovia §kola je duZna obaviti izbor ravnatelja u
skladu s odredbama ovog Zakona u roku ad tri mjeseca
od imenovanja $kolskog odbora.

Clanak 105.
(Zate&ceni zaposlenici)

(1) Svi zaposlenici osnovne kole, koji su stekli
odgovarajuce zvanje i zasnovali radni odnos na neodredeno
vrijeme prije stupanja na snagu ovog Zakona nastavljaju g
obavljanjem poslova svag radnog mjesta u toj Skoli i nakon
stupanja na snagu ovog Zakoua, bez obzira na stupanj
strugne spreme ako su ispunjavali uvjete prema vaZecem
zakonu u vrijeme zasnivanja radnog odnosa.

(2) Zaposlenici osnovne skole koji su zasnovali
radni odnos na neodredeno radno vrijeme, a zaviSili su
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dodiplomski studij i imaju 180 ili 240 ECTS bodova
du¥ni su zavrSiti diplomski studij, koji nosi 300 ECTS
bodova, u roku od tri godine od dana stupanja na snagu
ovog Zakona. U suprotnom im prestaje radni odnos u toj
§koli nakon isteka tog roka.

Clanak 106.
(Prestanak primjene vaZenja ranijih propisa)
Danom stupanja na snagu ovog Zakona prestaje vrijediti
Zakon o osnovnom Fkolstvu (Narodne novine Zupanije
Zapadnohercegovacke, broj: 6/04, 8/04, 8/08, 10/08, 14/08,
12/11, 6/13, 23/14 1 17/16).

Clanak 107.
(Stupanje na snagu)
Ovaj Zakon stupa na snagu osmog dana od dana objave
u Narodnim novinama Zupanije Zapadnohercegovacke.

Bosna i Hercegovina
FEDERACITA BOSNE I HERCEGOVINE
ZUPANIJA ZAPADNOHERCEGOVACKA
-SKUPSTINA-
Broj:01-02-1-XXVII-1158/17
Siroki Brijeg 15. studenog 2017. godine
Predsjednik
Ante Misetié

460

Na temelju ¢lanka 15. todka d) i §lanka 26. totka €)
Ustava Zupanije Zapadnohercegovatke (,,Narodne novine
Zupanije Zapadnohercegovadke®, broj: 1/96, 2/99, 14/00,
17/00, 1/03, 10/04 i 17/11) i &lanka 96. Poslovnika
Skupitine Zupanije Zapadnohercegovaike (,,Narodne
novine Zupanije Zapadnohercegovadke®, broj: 10/03)
Skupétina Zupanije Zapadnobercegovatke na nastavku
27. sjednice odr¥ane dana 16. studenog 2017. godine
donosi:

ZAKON
0 ODGOJU I OBRAZOVANJU
U SREDNJOJ SKOLI

POGLAVLIJE 1.
OPCE ODREDBE

Clanak 1.
(Predmet Zakona)

(1) Zakonom o odgoju i obrazovanju u srednjim
Skolama (u daljnjem tekstu: Zakon) ureduje se djelatnost
srednjoikolskog odgoja i obrazovanja u Zupaniji
Zapadnohercegovatkoj (u daljnjem tekstu: Zupanija), kao
dio jedinstvenog sustava odgoja i obrazovanja, a osobito
shjedece:

a) ciljevi adgoja i obrazovanja

b) nagela odgoja i obrazovanja

NARODNE NOVINE
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c) djelatnost odgoja i obrazovanja

d) prava i obveze nenika

e) prava i obveze roditelja/skrbnika

f) prava i obveze zaposlenika kola

g) upravljanje Skolom

h) pedagoska doknmentacija i evidencija

i) mpadzor .. S

j) zatita prava i kaznene odredbe

k) prijelazne i zavrine odredbe.

(2) Javne ustanove koje obavljaju djelatnost
srednjoskolskog odgoja i abrazovanja su srednje Skole,
uéenicki domovi i druge pravne osobe koje imaju
odobrenje za rad nadlefnog tijela (u daljnjem tekstu:
srednja Skola).

(3) Djelatnost odgoja i obrazovanja u srednjoj Skoli
obubvaéa razlidite vrste i oblike odgoja i obrazovanja,
osposobliavanja, usavr¥avanja i tetajeva koji se ostvaruju
1 skladu s odredbama ovog Zakona i zakona kojima se
ureduju djelatnosti pojedinih vrsta srednjih gkola te je od
posebnog drustvenog interesa.

(4) Odredbe vazeéeg Zupanijskog zakona o ustanovama
primjenjuju se na djelatnost srednjoikolskog odgoja
i obrazovanja ako ovim Zakonom nije drugadije
odredeno.

(5) Nazivi i drugi izrazi upotrijebljeni u ovom Zakonu,
bez obzira jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu,
odnose se jednako na muski 1 Zenski rod.

(6) U obavljanju djelatnosti odgoja i obrazovanja u
srednjoj Skoli zabranjuje se diskriminacija svil sudionika
po bilo kojoj osnovi. Ministar obrazovanja, zZnanosti,
kulture i Sporta Zupanije (u daljnjem tekstu: ministar)
donosi smjernice za prepoznavagje diskriminacije u
obrazovanju

Clanak 2.
(NadleZnost srednje Skole)

(1) Na temelju javnih ovlasti srednja gkola obavlja
sljedece poslove:

a) upise i ispise iz 3kole s vodenjem odgovarajuce

dokumentacije i evidencije

b) organizaciju i izvodenje nastave te drugih oblika

odgojno-obrazoviiog rada s ulenicima te vodenje
odgovarajuce evidencije

¢) vrednovanje i ocjenjivanje udenika i vodenje

evidencije o tome, kao i o udenitkim
postignuéima

d) izricanje i provodenje pedagoskih mjera

€) organizaciju i provodenje predmetnih i razrednih

ispita

f) izdavanje javnih isprava i drugih uvjerenja

g) upisivanje podataka o odgojno-obrazovnom radu

u pedagoSku dokumentaciju i evidenciju.

(2) Ako gkola u svezi s poslovima iz stavka (1) ovog
&lanka ili drugim poslovima koje na temelju zakona
obavlja na osnovi javnih ovlasti odluéuje o pravu, obvez
ili pravnom interesu udenika, roditelja/skrbnika udenika
ili druge fizicke ili pravne osobe, duna je postupati u
skladu s odredbama vaZeéeg zakona o upravnom postupku
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MINISTARSTVO OBRAZOVANJA, ZNANOSTI,
KULTURE I SPORTA ZUPANIJE
7ZAPADNOHERCEGOVACKE
Stjepana Radi¢a 37 b
88220 Siroki Brijeg

PREDMET: Misljenje, dostavlja se;
VEZA: Vas akt broj: 07-06-02-12/24 od 8. svibnja 2024. godine

Na temelju ¢lanka 46. i 47. Poslovnika o radu Vlade Zupanije Zapadnohercegovacke
("Narodne novine Zupanije Zapadnohercegovatke", broj: 34/23), nakon razmatranja
prijedloga Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o od goju i obrazovanju u 0snovnoj skoli,
Ministarstvo pravosuda i uprave Zupanije Zapadnohercegovacke daje sljedece:

MISLJENJE

Na prijedlog Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj skoli (u dalinjem tekstu: prijedlog Zakona), obradivata Ministarstva obrazovanja,
znanosti, kulture i §porta Zupanije Zapadnohercegovacke, u dijelu koji se odnosi na odredbe o
sankcijama i odredbe vezane za ustroj sustava Zupanijskih tijela, ovo Ministarstvo nema
primjedbi jer prijedlog Zakona ne sadrZi iste.

Nomotehni¢ke primjedbe na prijedlog Zakona:

Materijal za sjednicu Vlade Zupanije Zapadnohercegovacke pripremiti u formi nacrta,
obzirom kako je Elankom 137. Poslovnika Skupstine Zupanije Zapadnohercegovacke
(,Narodne novine Zupanije Zapadnohercegovatke®, broj: 10/03), predvideno donoSenje
zakona po skraéenom postupku, & koji prijedlog upuéuje podnositelj zakona odnosno u
konkretnom slucaju Vlada Zupanije Zapadnohercegovacke, dok se materijal na sjednici Vlade
Zupanije Zapadnohercegovatke uvijek, sukladno odredbi &lanka 112. Poslovnika SkupStine
Zupanije Zapadnohercegovacke prvo razmatra u formi nacrta.

U &lanku 4., 15.1 20. prijedloga Zakona predlaZemo na kraju ¢lanka koji se mijenja
staviti navodne znakove, jer je &lankom 50. stavak (1) tocka a) Jedinstvenih pravila za izradu
pravnih propisa u tijelima uprave u Zupaniji Zapadnohercegovalkoj (,Naradne novine
Zupanije Zapadnohercegovacke®, broj: 12/11) ( u daljnjem tekstu: Jedinstvena pravila)
propisan nadin izmjene cijelog Clanka.

U &lanku 12. stavak (2) prijedloga Zakona rijeci ,,U stavku (2)“ zamijeniti s rije¢ima
,, U stavku (6)“, jer se u tom stavku spominje rijec ,, defektolog”, aneu stavku (2).

U &lanku 13. stavak (5) prijedloga Zakona rijeci ,,U stavku (8)“ zamijeniti s rijeima
,, U dosadasnjem stavku (7).

U &lanku 13. stavak (6) rijedi ,, Jza stavka (7) dodaju se stavak (8), stavak (9) i stavak
(10) koji glase” zamijeniti s rije¢ima ,,lza stavka (8) dodaju se stavak (9), (10) i (11) koji
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ZUPANIJA ZAPADNOHERCEGOVACKA
MINISTARSTVO OBRAZOVANJA, ZNANOSTI,
KULTURE I SPORTA
Stjepana Radic¢a 37b
88 220 Siroki Brijeg

PREDMET: Misljenje na prijedlog Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj §koli, dostavlja se
VEZA: Va$ akt broj: 07-06-02-12/24 od 8. svibnja 2024. godine

Na temelju ¢lanka 46. stavka (1) tocka a) i glanka 47. Poslovnika o radu Vlade
Zupanije Zapadnohercegovatke (,,Narodne novine Zupange Zapadnohercegovacke®, broj:
34/23) i &¢lanka 2. Uredbe o Uredu za zakonodavstvo Vlade Zupanije Zapadnohercegovacke
(,,Narodne novine Zupanije Zapadnohercegovatke, broj: 2/11), nakon razmatranja prij edloga
Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj Skoli (u daljnjem
tekstu: prijedlog Zakona), koji je zaprimljen u ovom Uredu dana 9. svibnja 2024. godine,
obradivala  Ministarstva  obrazovanja, znanosti, kulture i  Sporta Zupanije
Zapadnohercegovatke, Ured za zakonodavstvo Vlade Zupanije Zapadnohercegovatke daje

sljedede
MISLJENJE

Prijedlog Zakona dostavljen je od resornog ministarstva kao ovlastenog obradivaca i
postoji ustavni temelj za donosenje predmetnog Zakona koji je sadrZan u Slanku 15. tocka d)
Ustava Zupanue Zapadnohercegovacke (,,Narodne novine Zupa.nue Zapadnohercegovacke
broj: 1/96, 2/99, 14/00, 17/00, 1/03, 10/04 i 17/11) kojim je utvrdeno da Zupanija
Zapadnohercegovatka ima sve ovlasti koje nisu Ustavom Federacije Bosne i Hercegovine
izridito povjerene federalnoj vlasti, a poglavito za utvrdivanje naobrazbene politike,
ukl_]ucujum donogenje propisa o naobrazbi, te osiguranje naobrazbe i ¢lanku 26. to¢ka e)
Ustava Zupanije Zapadnohercegovatke (,,Narodne novine Zupanije Zapadnoherccgovacke
broj: 1/96, 2/99, 14/00, 17/00, 1/03, 10/04 i 17/11) kojim je utvrdeno da Skupstina Zupamje
Zapadnohercegovacke donosi zakone i ostale propise potrebite za provedbu ovlasti Zupanije
Zapadnohercegovacke

&lankom 96. Poslovnika Skupstme Zupanije Zapadnohercegovacke (,,Narodne novine
Zupanije Zapadnohercegovatke”, broj: 10/03) utvrdena je, izmedu ostalog, nadleZnost
Skupétine Zupanije Zapadnohercegovatke da donosi akte u formi zakona.



Uvidom u tekst predmetnog Zakona utvrdeno je da je isti ovom Uredu dostavljen na
mi3ljenje u formi prijedloga.

Clankom 112. Poslovnika Skupstine Zupanije Zapadnohercegovacke (,,Narodne
novine Zupanije Zapadnohercegovatke®, broj: 10/03) utvrden je postupak za donoSenje
zakona koji obuhvada razmatranje nacrta zakona.

Sukladno navedenom, obradivad je u obvezi postivati utvrdeni postupak 1 dostaviti
predmetni Zakon u formi nacrta Vladi Zupanije Zapadnohercegovatke na utvrdivanje.
Takoder, ukazujemo da se u formi prijedloga zakoni mogu dostavljati Vladi Zupanije
Zapadnohercegovatke samo onda ako je odredeni zakon u redovnoj proceduri ve¢ bio na
razmatranju u Skupétini Zupanije Zapadnohercegovacke. Ukoliko se ne radi o sloZenom i
obimnom zakonu obradiva& predmetni zakon dostavlja Vladi Zupanije Zapadnohercegovacke
u formi nacrta i moZe predloziti da se utvrdi u formi prijedloga, s tim da obradival u
obrazloZenju mora navesti konkretne razloge za donoSenje po skracenom postupku bez nacrta
zakona, kako je propisano ¢lankom 45. stavak (2) Poslovnika o radu Viade Zupanije
Zapadnohercegovacke (,,Narodne novine Zupanije Zapadnohercegovacke®, broj: 34/23).

Kada je u pitanju prijedlog obradivata da se Zakon donese po skraéenom postupku,
bez nacrta, stav ovog Ureda je da se zakoni u pravilu trebaju donositi u redovnom postupku.
U svakom sludaju Skupstina Zupanije Zapadnohercegovalke ée isklju¢ivo odluéivati o
prihvaéanju prijedloga da se Zakon donese po skracenom postupku, bez nacrta, kao o
prethodnom  pitanju  sukladno  &lanku 137 Poslovnika  Skupitine Zupanije
Zapadnohercegovacke (,,Narodne novine Zupanije Zapadnohercegovacke”, broj: 10/03).

Sugeriramo da iznad preambule Zakona u desnom kutu umjesto rijedi ,,Prij edlog® stoji

rije¢ ,,Nacrt™.

U ¢&lanku 1. prijedloga Zakona, kod pozivanja na sluzbeno glasilo u kojem je objavljen
Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 8koli, iza broja ,,20/17« dodati interpunkcijsku
oznaku ,,)*.

U &lanku 2. prijedloga Zakona iza rijeti ,dodaje se dodati rije¢ ,novi“ sukladno
glanku 53. stavak (1) Jedinstvenih pravila za izradu pravnih propisa u tijelima uprave u
Zupaniji Zapadnohercegovatkoj (,,Narodne novine Zupanije Zapadnohercegovacke”, broj:
12/11) (u daljnjem tekstu: Jedinstvena pravila).

U &lanku 3. stavak (1) prijedloga Zakona rijedi ,u stavku® zamijeniti rijeima
,Stavku®,

U &lanku 3. stavak (1) prijedloga Zakona rijei ,stavljaju se“ zamijeniti rije¢ima
»dodaju se®. ‘

U &lanku 3. stavak (2) prijedloga Zakona rije¢i ,,se briSe® zamijeniti rije¢ima ,,briSe
se®,

U &lanku 4. prijedloga Zakona u izmijenjenom ¢&lanku 23. stavak (3) iza rijeci
,,obvezne* brisati veznik ,,i*.

Clanak 5. prijedloga Zakona potrebno je uskladiti sa ¢lankom 31, stavak (2)
Jedinstvenih pravila kojim je, izmedu ostaloga, propisano da ako se ¢lanak sastoji od jednog
stavka, taj stavak se brojéano ne oznalava. Iz tog razloga predlazemo na potetku re€enice
brisati brojéanu oznaku za stavak ,,(1)“.

U é&lanku 5. prijedloga Zakona rije¢i ,,u stavku® zamijeniti rijecima ,,stavku‘.

2



U ¢lanku 6. prijedloga Zakona radi navodenja odgovarajuceg padeza predlaZemo rije¢
,wulazi“ zamijeniti rijeéju ,,ulaze®.

U &lanku 8. prijedloga Zakona iza rijedi ,,dodaju se¢* dodati rijec ,,hovi‘,

U ¢&lanku 8. i 23. stavak (1) todka a) prijedloga Zakona potrebno je navesti puni naziv
Ministarstva unutarnjih poslova Zupanije Zapadnohercegovatke i Ministarstva zdravstva,
rada i socijalne skrbi Zupanije Zapadnohercegovalke obzirom da se radi o nazivima
Fupanijskih ministarstava, a ne o nazivu Zupanije Zapadnohercegovadke, kao teritorijalne i
administrativne jedinice, koja se prvi put spominje u &lanku 1. stavak (1) temeljnog Zakona u
kojem je izvrSeno skradivanje naziva.

U ¢lanku 8. prijedloga Zakona kojim se u Glanku 60. dodaju novi stavei (8) i (9)
predlaZemo da se rijedi ,,sektorske suradnje u Zupaniji Zapadnohercegovackoj®, ,,u Skolama
Zupanije Zapadnohercegovagke* i ,, s podrucja Zupanije Zapadnohercegovacke®, a u ¢lanku
23. stavak (2) prijedloga Zakona rijeci ,,u Skolama Zupanije Zapadnohercegovacke® zamjenu
rijefima ,,sektorske suradnje u Zupaniji“, ,,u §kolama Zupanije“i ,, s podrudja Zupanije®. Ovo
navodimo iz razloga $to je u &lanku 1. stavak (1) Zakona o odgoju i obrazovanju u 0Snovnoj
skoli (,,Narodne novine Zupanije Zapadnohercegovacke”, broj: 20/17) izvr§eno kratenje
rije&i ,,Zupanija Zapadnohercegovalka“ u rije¢ ,Zupanija“, koju kraticu predlaZemo
jednoobrazno koristiti kroz cijeli tekst prijedloga Zakona.

U &lanku 8. prijedloga Zakona kojim se u ¢lanku 60. dodaje novi stavak (9)
predlafemo da se rijedi ,ministar obrazovanja, -znanosti, kulture i Sporta Zupanije
Zapadnohercegovalke*, zamjenu rijeju ,,ministar. Ovo navodimo iz razloga §to je u ¢lanku
1. stavak (6) Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj Skoli (,,Narodne novine Zupanije
Zapadnohercegovatke”, broj: 20/17) izvrSeno kracenje rijeéi ,,ministar obrazovanja, znanosti,
kulture 1 §porfa Zupanije Zapadnohercegovagke* u rije¢ ,,ministar®, koju kraticu predlazemo
jednoobrazno koristiti kroz cijeli tekst prijedloga Zakona. ,

U élanku 8. prijedloga. Zakona kojim se u &lanku 60. dodaju novi stavei (6) 1 (7)
potrebno je jasno definirati naziv podzakonskog akta kojeg ministar obrazovanja, znanosti,
kulture i Sporta Zupanije Zapadnohercegova&ke treba donijeti u okviru implementacije ovog
Zakona. U pogledu forme .dono¥enja akta predlaZemo naziv predloZenog akta terminoloski
uskladiti s nazivom podzakonskog propisa iz &lanka 64. stavak (1) Zakona o organizaciji tijela
uprave  u . Zupaniji  Zapadnohercegovalkoj (,Narodne  novine Zupanije
Zapadnohercegovatke®, broj: 9/06 i 6/20). Ovo iz razloga §to je- &lankom 64. stavak (1)
navedenog Zakona propisano da se pravilnikom bliZe razraduju pojedine odredbe Zupanijskog
zakona, radi osiguranja uvjeta za odgovarajuéu primjenu tog zakona.

S tim u vezi, u dodanom stavku (6) umjesto predloZenog donogenja ,,Smjernica ...*
propisati obvezu donosenja ,,Pravilnika o Smjernicama ...% au dodanom stavku (7) umjesto
predloenog donoSenja ,,Protokola ...“ propisati obvezu donosenja ,Pravilnika o

"Protokolu...“ \ :

Takoder, sukladno naprijed navedenom, predlazemo uskladiti i ¢lanak 23. stavak (1)
to€ka b) i c¢) prijedloga Zakona.

Uokavamo da se u tekstu &lanka 8. prijedloga Zakona u razli¢itim padeZima koristi
termin ,,radnik $kolskih ustanova® i ,,zaposlenik $kolskih ustanova®, te ,,centar za socijalni
rad“ i ,centar za socijalnu skrb* dok se u temeljnom Zakonu 0 odgoju i obrazovanju u
osnovnoj 8koli spominje pojam ,,zaposlenik i ,,centar za socijalni rad“. Ovo iz razloga $to je
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¢lankom 36. Jedinstvenih pravila propisano da uporaba terminologije, u cijelom tekstu propisa
treba biti dosljedna, kao i u odnosu na propise koji su na snazi.

U d&lanku 11. stavku (1) prijedloga Zakona njel ,Clanku® pisati malim pocetnim
slovom.

U élanku 11. stavku (2), (3) i (4) prijedloga Zakona rijei ,,zamjenjuje se rijecima“
zamijeniti rijeima ,,zamjenjuje se rijecju‘.

U &lanku 11. stavku (4) prijedloga Zakona ispred rijedi ,,javi* dodati rije¢ Hrijed’.

U é&lanku 12. stavak (1) prijedloga Zakona predlaZemo rijeci ,,U €lanku 76. naziv
$lanka se mijenja i glasi zamijeniti rijetima ,,Naziv &lanka 76. mijenja se i glasi:*

U pogledu &lanka 12. stavak (2) prijedloga Zakona skre¢emo pozornost da clanak 76.
stavak (2) temeljnog Zakona ne sadri rijed ,,defektolog® te je izvrSeno pogresno pozivanje na
stavak.

Po moguénosti, u &lanku 13. stavak (1) prijedloga Zakona predlaZemo izmijeniti cijeli

‘'stavak (1) u &lanku 77. temeljnog Zakona radi preglednosti i jasnoce.

Prednje navedeno se moZe primijeniti i na ¢lanak 19. stavak (2) prijedloga Zakona u
kojem takoder predla¥emo cjelokupnu izmjenu &lanka 93. stavak (4) temeljnog Zakona.

U ¢lanku 13. stavku (4) prijedloga Zakona koristiti formulaciju: Dosada¥nji stavak (6)
postaje stavak (7).

U é&lanku 13. stavku (5) prijedloga Zakona koristiti formulaciju: U dosada¥njem stavku
(7) koji postaje stavak (8) iza rijeci .....

U ¢&lanku 13. stavku (6) prijedloga Zakona koristiti formulaciju: Iza dosadasnjeg
stavka (7) koji postaje stavak (8) dodaju se novi stavei (9), (10) i (11) koji glase:

PredlaZemo preispitati odredbu &lanka 13. stavka (5) prijedloga Zakona da zaposleniku
skole radni odnos prestaje i sukladno Kolektivnom ugovoru jer se na prestanak radnog odnosa
primjenjuju  odredbe Poglavlja XI. Zakona o radu (,Narodne novine Zupanije
Zapadnohercegovadke®, broj: 11/17) pod nazivom ,Prestanak ugovora o radu® i odredbe
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 8koli, $to upuéuje na zakljutak da se Kolektivnim
ugovorom ne mogu drugaéije uredivati razlozi za prestanak radnog odnosa.

U pogledu &lanka 13. prijedloga Zakona kojim se u ¢lanku 77. dodaju novi stavei (8) i
(9) u kojem pretpostavljamo da je namjera obradivaca propisa izbje¢i zatvoreno pozivanje na
propis konkretno Kazneni zakon Federacije BiH kako bi se izbjegao puni naziv vaZeceg
propisa s navodenjem broja sluzbenog glasila jer svaka daljnja izmjena ili donoSenje novog
propisa zahtijevalo bi i izmjenu ovog Zakona skre¢emo pozornost predlagatelju propisa na
Slanak 39. stavak (2) totka b) Jedinstvenih pravila po kojem otvoreno pozivanje
podrazumijeva navodenje generi¢kog pojma za odredenu vrstu propisa (zakona, uredbe,
odluke) i podrugje koje se regulira. Predlazemo primjerice koristiti formulaciju, ,,Zakon koji
ureduje kaznenu odgovornost u Federaciji Bosne i Hercegovine®.

U ¢lanku 14. stavak (1) prijedloga Zakona rijedi ,u stavku“ zamijeniti rijeCima
,,stavku®,
U &lanku 14. stavak (2) prijedloga Zakona dolazi do ponavljanja rijeci »zadnja
redenica, PredlaZemo brisanje rije&i koje se nepotrebno ponavljaju.

U &lanku 14. stavak (1) i (2) prijedloga Zakona rijeéi ,,se briSe® zamijeniti rije¢ima

,.brise se®.



Clankom 15. prijedloga Zakona mijenja se ¢lanak 79. temeljnog Zakona na nacin da
se kriteriji i na¢in prelaska zaposlenika s jednog radnog mjesta na drugo u istoj $koli utvrduje
Pravilnikom o radu $kole, §to znagi da svaka §kola odnosno skolski odbor pojedinacno donose
Pravilnik o radu ¥kole kojim se ureduje predmetna materija. Bez obzira §to je svaka 8kola kao
javna ustanova samostalan pravni subjekt predlazemo razmotriti moguénost da Ministarstvo
obrazovanja, znanosti, kulture 1 $porta Zupanije Zapadnohercegovatke donese pravilnik kojim
bi se utvrdili jedinstveni kriteriji, pravila i postupak prelaska zaposlenika s jednog radnog
mjesta na drugo u istoj $koli u javnim osnovnim skolama u Zupaniji Zapadnohercegovackoj
¢ije se financiranje vrsi iz Proracuna Zupanije Zapadnohercegovacke ili prorauna jedinice
loklane samouprave, Ovo iz razloga kako bi se na jednoobrazan na&in propisali kriteriji 1
nagin prelaska zaposlenika s jednog radnog mjesta na drugo u istoj ¥koli, a na temelju kriterija
kojim se svim kandidatima osiguravaju jednaki i transparentni uvjeti i izbjegle moguée
primjene razli¢itih kriterija kod provodenja procedura.

U &anku 16. stavak (1) prijedloga Zakona iza rijei ,novi stavei (6) i brisati rijed
,,Stavak®.

U &lanku 17. prijedloga Zakona rijeti ,,u stavku® zamijeniti rije¢ima ,,stavku®.

U &lanku 18. prijedloga Zakona rijedi ,,u stavku® zamijeniti rijetima ,,stavku®.

U &lanku 19. stavak (3) prijedloga Zakona nije jasno iz kojeg razloga se navodi rije¢
,,dosadagnjem*“ obzirom da nije prethodila renumeracija stavaka.

U &lanku 20. prijedloga Zakona rije¢ ,,glase® zamijeniti rijeju ,,glasi“.

Predlayemo da naziv &lanka 23. prijedloga Zakona glasi: (Rok za donosenje
provedbenih propisa).

U élanku 10., 16., 17. i 24. prijedloga Zakona brisati oznaku za stavak ,,(1)* iz razloga
$to se predmetni &lanci prijedloga Zakona sastoje od samo jednog stavka te ga nije potrebno
brojéano oznadavati sukladno Slanku 31. stavak (2) J edinstvenih pravila.

Sugeriramo obradivadu da uz predmetni materijal priloZi u preslici i tekst odredbi
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj Skoli koje se mijenjaju odnosno dopunjuju
sukladno &lanku 114. stavak (4) Poslovnika Skupstine Zupanije Zapadnohercegovacke
(..Narodne novine Zupanije Zapadnohercegovacke®, broj: 10/03), a u vezi &lanka 45. stavak
(4) Poslovnika o radu Vlade Zupanije Zapadnohercegovacke (,,Narodne novine Zupanije

Zapadnohercegova&ke*, broj: 34/23).
S postovanjem,
Dostaviti: e -

1. Naslovu, [1E =
2. Pismohrani. 1 i
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Broj: 04-02-02-404/24
Ljubugki, 09. svibanj 2024. godine |

MINISTARSTVO OBRAZOVANUJA, ZNANOSTI,
KULTURE | SPORTA
SIROKI BRIJEG

PREDMET: Veza Va$ akt broj: 07-06-02-12/24 od 08. svibnja 2024. godine;

Postovani,

U svezi s Vasim aktom, broj i datum kao u Predmetu, u kojem pd
Ministarstva financija traZite mislienje na Prijedlog Zakona o izmjenama |
dopunama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj skoli, Ministarstvo financija
Zupanije Zapadnohercegovacke nakon razmatranja gore navedenog akta, ocituje
se na sljededi nacin:

Prema odredbi ¢lanka 46. stavak 1. totka c) Poslovnika o radu Viade
Zupanije Zapadnohercegovacke ("Narodne novine Zupanije
Zapadnohercegovacke”  broj:  34/23), Ministarstvo financija  Zupanije
Zapadnohercegovacke daje mislienje na nacrte i prijedloge zakona, odnosno
drugih opéih akata prije njihovog dostavijanja Vladi u pogledu financijskih
sredstava potrebitih za njihovu provedbu.

Sukladno naprijed navedenom kao i uvidom u dostavijeno ObrazloZenje
gdje se navodi kako za provedbu ovog Zakona nije potrebno osigurati dodatna
financijska sredstva, Ministarstvo financija Zupanije Zapadnohercegovacke je
mislienja da se Prijedlog Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o odgoju |
obrazovanju u osnovnoj §koli moZe uputiti u daljnju proceduru.

S postovanjem,

- Ministrica

; lagica Leko 7&74
Y/ =) 7

/ 2 4

DOSTAVITI:
1. Naslovu & '
2. Pismohrani

Obradivat akta: Grgo Petrovi¢
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